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Hinweise

Dieser Bericht bezieht sich nur auf MaRhahmen aus dem Zeitraum

,Laufend/ In Bearbeitung/ Kontinuierlicher Prozess/ Kommender Berichtszeitraum®

Die Umsetzungsstande wurden im Vorfeld der Sitzungen des Landesteilhabebeirats schriftlich eingeholt. Einzelne Malinahmen
wurden in den Sitzungen im Rahmen einer ,Frage-Antwort-Runde” zusatzlich behandelt.

In der vorliegenden Liste sind alle laufenden MalRhahmen aufgefuhrt.

Fur zeitlich befristete MalRnahmen siehe separate Auflistung

,Darstellung der Entwicklung der Umsetzung der Mal3nahmen von 2015 - 2017 “ oder

LBericht zur Abfrage der Umsetzung der zeitlich befristeten MaRnahmen aus dem Landesaktionsplan®

Die MalRnahmen wurden den federfihrenden Ressorts zugeordnet. Eine Zuordnung nach den weiteren Beteiligten ist nicht erfolgt.
Aus Griinden der besseren Ubersicht wurden folgende Angaben aus dem Aktionsplan nicht aufgenommen:

- Handlungsfelder

- Spezifische Zeitrdume

- Weitere Beteiligte der Umsetzung
Fir diese Angaben ziehen Sie bitte den Landesaktionsplan hinzu.



Senatorin fur Soziales, Jugend, Frauen, Integration und Sport

Handlungsfeld: Belange behinderter Menschen mit Migrationshintergrund

Nummer
Laufende MalRhahme

Stand April 2017

Stand Dezember 2017

111
Beratungsstelle
~,Behinderung und Migration*
Eine verlassliche sowie dauerhaft
finanzielle Absicherung der ambulanten
Unterstitzung ist anzustreben.

Eine finanzielle Absicherung bzw. Finanzierung einer
Beratungsstelle gibt es nicht.

Die Senatorin flr Soziales hat aber den Zugang zu den
unabh&ngigen niedrigschwelligen Behinderten-
Beratungsstellen fur behinderte Fliichtlinge aus den
Erst- und Notunterkunften und fur die Personen mit
Behinderung und Migration, die bereits in Bremen
leben, ermdglicht

Grad der Umsetzung (in %): 0%

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: offen
Anmerkung: Eine Zielumsetzung ist abhangig von
zusatzlichen Zuwendungsmitteln. Die stehen derzeit
nicht in Aussicht.

Der Stand der Umsetzung vom April 2017 ist aber
unverandert.

Es gibt zum Bereich behinderte Menschen mit
Migrationshintergrund ein Projekt, ein Netzwerk
zwischen Beratungsstellen fiir behinderte Menschen
und Migrant*innen-Selbsthilfeorganisationen
aufzubauen.

Handlungsfeld: Blrgerschaftliches und politisches Engagement

Nummer
Laufende MalRhahme

Stand April 2017

Stand Dezember 2017

112
Beteiligung in Gremien, in Blrgerforen,
offentlichen Sitzungen etc. muss durch
eine entsprechende Struktur unterstutzt
werden: Erstattung des Mehraufwands.
Es sind Konzepte zum Abbau
bestehender Barrieren beim politischen
und birgerschaftlichen Engagement zu
entwickeln.

Im Zuge der Umsetzung der drei Saulen der
Engagementstrategie Wissen, Weiterbildung und
Wirdigung findet die Konkretisierung des
Handlungsfeldes zum eigenen Engagement von
behinderten Menschen statt. In den Netzwerkstrukturen
des Runden Tisches Ehrenamt erfolgte 2017 die
Befassung mit dem Modellprojekt der Lebenshilfe
,Helfen macht Spal“, das als best practice anzusehen
ist und dem Vorbildcharakter zukommt.

Grad der Umsetzung (in %): 15%

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: bis 2021.
Schritte: Auswertung von Modellprojekten, Auswertung
des Freiwilligensurveys, des Zweiten
Engagementberichts und von Landererfahrungen,
Einbeziehung in eine erweiterte Ehrenamts-strategie
Anmerkung: Gute Beispiele und Arbeiten von vielen
Fachleuten werden ausgewertet. Sie fliel3en ein in
eine neue Strategie. Das muss genau gemacht und
abgesprochen werden. Es braucht leider viel Zeit.




Handlungsfeld: Bauen & Wohnen

Nummer
Laufende MalRhahme

Stand April 2017

Stand Dezember 2017

119
Die Angebote der offenen Hilfe als
gemeindenahe, niedrigschwellige
Unterstitzung im Sozialraum dauerhaft
finanziell absichern.

Die unabhangigen niedrigschwelligen und offenen
Behinderten -Beratungsstellen und Begegnungs- und
Unterstitzungsmaglichkeiten fur behinderte Menschen

sind uber jahrliche Zuwendungen finanziert. Eine

Veranderung dazu steht nicht in Aussicht. Die
Finanzierung erfolgt als institutionelle Férderung bzw.
ist in 2017 entsprechend angepasst.

Grad der Umsetzung (in %): 100%
Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:
Jahrliche Zuwendung

Anmerkung: Eine Veranderung zur jahrlichen
Zuwendung steht weiterhin nicht in Aussicht.

120
Die Angebote der offenen Hilfe fur altere
Menschen sollen fir Menschen mit
Behinderungen zugénglich sein und in
barrierefreien Begegnungsstatten
stattfinden. Ein Konzept soll darstellen,
wie dies hergestellt werden kann.

Im Zuge der Neukonzeptionierung der Offenen Altenhilfe wurden Mitte 2016
Gesprache mit den Tragern der 28 Begegnungsstatten in der Stadtgemeinde Bremen
und den Akteuren in den einzelnen Stadtteilen aufgenommen. Ziel ist eine
Neuausrichtung der Angebote der Begegnungsstatten, primar um junge Seniorinnen
und Senioren in groRerer Zahl zu erreichen und damit einem weiteren Riickgang der
Besucher/innenzahlen bei steigender Zahl der Altersgruppe 60 plus in Bremen
entgegenzuwirken. Ein weiteres Ziel ist die Ansprache und Einbindung von
Seniorinnen und Senioren, die bisher nicht vom Angebot der Begegnungsstatten
erreicht wurden bzw. sich von diesen nicht angesprochen fuhlen. Zu diesen
Personengruppen gehdren insbesondere mannliche Senioren als auch Seniorinnen
und Senioren, die aus den verschiedensten Kulturkreisen zugewandert sind. Im Fokus
steht ebenso die Personengruppe der Seniorinnen und Senioren mit Behinderungen,
die bisher in beschitzenden Werkstatten beschaftigt war oder in anderen
tagesstrukturierenden Mal3nhahmen betreut wurde. In wie weit Senioren-
Begegnungsstatten fur diese Menschen Angebote entwickeln und vorhalten, d.h. die
Integration dieser Menschen gewahrleisten kénnen, ist zu prifen und anhand von
Modellversuchen zu testen. 26 der 28 Begegnungsstatten verfiigen Uber einen
barrierefreien Zugang, diese 26 jedoch nicht alle tber eine rollstuhlzugangliche
Toilette. Insofern ist auch der bauliche Aspekt von Bedeutung.

Die Ergebnisse der Gesprache mit den Tragern der Begegnungsstatten und den
Akteuren vor Ort sind im Zwischenbericht ,Offene Altenhilfe - Angebote fur altere
Menschen in Bremen — Konzept zur Weiterentwicklung und ...“ vom 23.05.17
zusammengefasst. In der Sitzung am 01.06.17 der Deputation fur Soziales, Jugend
und Integration wurde der Zwischenbericht zur Kenntnis genommen und dem darin
vorgeschlagenen weiteren Verfahren zugestimmt

Grad der Umsetzung (in %0):

Zeitliche Prognose der
Zielumsetzung:

Anmerkung:




121
Den Mobilen Rehabilitationsdienst
PRISMA flr blinde und sehbehinderte
Menschen als gemeindenahen
Unterstutzungsdienst dauerhaft

PRISMA ist abgesichert. Die Senatorin flr Soziales hat
mit dem Blinden- und Sehbehindertenverein eine
Vereinbarung nach § 75 SGB XII geschlossen. Das
Training lebenspraktischer Fahigkeiten ist dort als
Leistung der Eingliederungshilfe festgelegt

Grad der Umsetzung (in %): 100%

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:
Weiterfuhrung der Vereinbarung nach § 75 SGB XII
mit dem Blinden- und Sehbehindertenverein.
Anmerkung: Das Training lebenspraktischer

absichern. Fahigkeiten hat jetzt die neue Bezeichnung: LPF-
Training. Die Bezeichnung PRISMA entféllt.
122 Grad der Umsetzung (in %): seit 2011 ca. 9.%

Ausdifferenzierung der
Unterstitzungsangebote fir
verschiedene Hilfebedarfe und
Wohnmodelle -
Umwandlung stationarer Angebote in
ambulante Unterstttzung - durch Abbau
von jahrlich 5 % stationarer Platze in
Wohnheimen zugunsten ambulanter
Unterstltzung.

Fortlaufend finden Gesprache mit diversen
Leistungserbringern zur Ambulantisierung ihrer
stationdren Angebote und Umwandlungen statt. Die
Fortsetzung der Ambulantisierung auf Basis der
gesetzlichen Anderungen im BTHG ist aktuell zu
planen.

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Die
Ambulantisierung wird bis zum 31.12.2019 wie bisher
umgesetzt. Ab 2020 soll die Ambulantisierung im
Rahmen der neuen gesetzlichen Vorgaben durch das
Bundesteilhabegesetz fortgesetzt werden. Neue Ziele
sind hierfur zu entwickeln.

Anmerkung: Ein Zwischenbericht zur
Ambulantisierung seit 2011 bis heute wurde erstellt
und aus den Ergebnissen Handlungsempfehlungen fir
die weitere Fortsetzung abgeleitet.

Handlungsfeld: Erziehung und Bildung

Nummer
Laufende MalRhahme

Stand April 2017

Stand Dezember 2017

123
Qualitatsentwicklung in der Erbringung
der Komplexleistungen (Zielsetzung).

Heilpadagogische Leistungen und medizinisch
therapeutische Leistungen der Krankenkassen werden
an einem Ort in den Kindertagesstatten durchgefunhrt.
Dies verbessert die Erreichbarkeit. Im Rahmen eines
Modells sind aktuell 40 Kindertagesstatten als
Dependancen der Frihférderstellen anerkannt. Dieser
Prozess wird fortgesetzt.

Grad der Umsetzung (in %): Es gibt keine Zielzahl,
daher keine Angabe.

Mit Stand 13.11.17 sind in der Stadtgemeinde Bremen
51 Dependancen der Interdisziplindren
Frahforderstellen in Kindertagesstatten anerkannt.
Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Keine, die
Entwicklung erfolgt fortlaufend

Anmerkung: Die Einrichtung von Dependancen der
Interdisziplindren Fruhfoérderstellen ist u.a. abhéangig
von den raumlichen Kapazitaten der Kitas, da zur
Erbringung der Komplexleistung festgelegte
Raumstandards einzuhalten sind.




124
Qualitatsentwicklung in der
Zusammenarbeit der
Kindertagesbetreuung und der
Interdisziplin&ren Fruhforderung
(Zielsetzung).

Nach erfolgreicher Etablierung von 6 interdisziplinaren
Frihforderstellen in der Stadtgemeinde Bremen und 3
interdisziplinaren Frihforderstellen in der
Stadtgemeinde Bremerhaven wurde im Rahmen der
Qualitatsentwicklung gemeinsam mit den beteiligten
Rehabilitationstragern (SJFIS und Krankenkassen)
sowie den Vertretern der Trager ein gemeinsames
Konzept mit Standards zur Anerkennung von
Dependancen in Kindertagesstatten erarbeitet. Auf
dieser Grundlage konnten inzwischen in Bremen 41
Dependancen in Kindertagesstéatten anerkannt werden.
Anerkannt werden konnte auch die Heilpadagogische
Frahforderstelle-Autismus zur Erbringung der
heilpadagogischen Leistungen fir autistische Kinder. In
Bremerhaven wurden 9 Dependancen und eine
Heilpadagogische Fruhférderstelle-Autismus anerkannt.
Festzustellen ist, dass sich in der Stadtgemeinde
Bremen von den anerkannten Dependancen derzeit nur
3 Kindertagesstatten in der Tragerschaft von KiTa
Bremen befinden. Der Grund hierfir ist der erhebliche
Platzbedarf aufgrund bendétigter Kita-Platze. Die
erforderlichen Raumstandards fir die Frihférderung
kénnen nicht vorgehalten werden.

Hier besteht ein Entwicklungsbedarf, den es bei den
Umbau- und Neubauverfahren fur Kindertagesstatten
zu berilicksichtigen. gilt.

Grad der Umsetzung (in %): Es gibt keine Zielzahl
Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Keine, die
Entwicklung erfolgt fortlaufend.

Anmerkung: Von den mit Stand 13.11.17
anerkannten 51 Dependancen der Interdisziplinaren
Frahforderstellen der Stadtgemeinde Bremen befinden
sich 8 in Tragerschaft von KiTa Bremen.

Die Raumstandards fir die Interdisziplinare
Frahférderung sollen bei den zukiinftigen Umbau- und
Neubauverfahren berticksichtigt werden bzw. haben in
Einzelfallen bereits eine Bertcksichtigung gefunden.
Z.B. KuFZ Roter Sand, diese Kita befindet sich zurzeit
im Anerkennungsverfahren.

Zu den Um- und Ausbauverfahren ist SKB zu
befragen.

126
Zusammenarbeit mit Norddeutschen
Landern bezogen auf
Qualitatsentwicklungsfragen und
maogliche Bundesinitiative zur
Weiterentwicklung der
Frahfoérderverordnung.

Die Personlichen Hilfen zur Sicherstellung des
Kindertagesstatten-Besuches werden weiterhin tber
die Bewilligungen als Einzelleistung fir die betroffenen
Kinder sichergestellt.

Die Ausstattung der Einrichtungen mit Persdnlichen
Hilfen ist noch offen.

Grad der Umsetzung (in %): Die Personlichen Hilfen
werden weiterhin als Einzelleistung fur die
anspruchsberechtigten Kinder im Vorschulalter
bewilligt

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Keine
Anmerkung:




127
Zusammenarbeit mit Norddeutschen
Landern bezogen auf
Qualitatsentwicklungsfragen und
mogliche Bundesinitiative zur
Weiterentwicklung der
Frihfoérderverordnung.

Vertreter/innen des Fachreferates nehmen an den
Sitzungen der Norddeutschen Lander teil.
Entsprechende Inhalte sind in die Erarbeitung des
Bundesteilhabegesetzes geflossen.

Grad der Umsetzung (in %0):
Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:

Anmerkung:

Handlungsfeld: Gesundheit und Pflege

Nummer .
Laufende MaRnahme Stand April 2017 Stand Dezember 2017
157 (Federfiihrung: Landesteilhabebeirat)

MalRnahmen fir die Personengruppe
,altere Menschen mit
Behinderung*“ entwickeln.

Die Bearbeitung als Thema im Landesteilhabebeirat ist
noch nicht erfolgt.

Grad der Umsetzung (in %):
Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:

Anmerkung:

158
Standards fur Pflege von Menschen mit
Behinderungen entwickeln.

(Federfiihrung: Landesteilhabebeirat)

Die Bearbeitung als Thema im Landesteilhabebeirat ist
noch nicht erfolgt

Grad der Umsetzung (in %):
Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:

Anmerkung:




Handlungsfeld: Kultur, Freizeit und Sport

Nummer
Laufende MalRhahme

Stand April 2017

Stand Dezember 2017

165
Weitere Umsetzung der Barrierefreiheit
in den Sportstatten und Badern,
insbesondere bei Instandhaltung /
Sanierung und Neubau.

Bei allen Neubauten wird der LBB mit einbezogen. Die
Bauten lhletal & Burglesum sind entsprechend
abgestimmit.

In den Badern gelten die KOK(Koordinierungskreis
Bader)-Richtlinien, diese werden auch bei den
Neubauten umgesetzt. Bei den vorhandenen Badern
werden die Ausstattungen weiterhin optimiert

Grad der Umsetzung (in %):

Organisatorisch 100 %

Anzahl der Gebaude nicht zu ermitteln, daher
praktische Umsetzung k.a.

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Fortlaufend
Anmerkung: Auch bei der zukinftigen Planung von
Gebauden bzw. der Sanierung seitens des Sportamts
ist der LBB mit eingebunden. Bei den Neubauten
Horner Bad & Westbad wird die Barrierefreiheit
umgesetzt. Bei den noch zu sanierenden Badern
werden die Aspekte im Jahr 2018 zu erstellenden
Sanierungsgutachten berticksichtigt und anschlieRend
bewertet.

166
In den Badern sollen mehr Schranke mit
tastbaren Ziffern zur Verfiigung stehen
sowie Umkleidebereiche, in denen beide
Geschlechter Zugang haben.

Siehe Anmerkungen unter Nummer 165

Grad der Umsetzung (in %): Keine Angabe
Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Fortlaufend

Anmerkung: s. 165

167
Zusatzliche Badelifter in den Badern zur
Verfligung stellen

Siehe Anmerkungen unter Nummer 165

Grad der Umsetzung (in %): 80%

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Fortlaufend
Anmerkung: Lifter sind in fast allen Hallenbadern
vorhanden.

168
Einwirken auf den organisierten Sport,
dass nicht allein die Infrastruktur des
Sports sondern die Sportangebote und —
veranstaltungen auch inhaltlich
barrierefrei ausgestaltet werden.

Entsprechende Angebote des organsierten Sport
(Bremer Verein f. Luftfahrt e.V., Impuls e.V., Bremer
Yachtclub e.V., Bremer Ful3ball Verband e.V. ,
Tennisverein Rot-Weiss e.V. usw.) haben stattgefunden
und werden verstetigt

Grad der Umsetzung (in %):Bei der nicht zu
ermittelnden Anzahl von Sportveranstaltungen ist eine
prozentuale Umsetzung nicht zu ermitteln.

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Fortlaufend
Anmerkung: Das diesbeziigliche Selbstverstandnis ist
beim Landessportbund, aber auch bei den
Sportvereinen zu erkennen.




169
Unterstltzung der Schulung der
Ubungsleiterinnen, Ubungsleiter bei
Bedarf auch mit
Gebardensprachdolmetscherinnen,
Gebéardensprachdolmetschern, im
Rahmen der Mdglichkeiten der
Sportférdermittel.

2016 wurden und 2017 werden entsprechende
Angebote seitens des organisierten Sports
(Landessportbund, Behinderten Sportverband Bremen,
Special Olympics Bremen)) durchgefihrt

Grad der Umsetzung (in %): Eine prozentuale
Darstellung ist nicht moglich

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Fortlaufend
Anmerkung: Im Rahmen der Mdéglichkeiten wird
entsprechend seitens SJFIS unterstiitzt.

170
Absicherung der professionellen und
ehrenamtlichen Unterstiitzung im Sport.

Fortlaufender Prozess, im Rahmen des
Sportfordergesetzes / der Richtlinien fir Sportférderung

Grad der Umsetzung (in %): 100%

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Fortlaufend
Anmerkung: Mitarbeiter ,Inklusion durch Sport* in der
Verwaltung Bremen, Bremerhaven sowie zwei
Sportvereine, jedoch Befristung bis 12/2018

171
Unterstitzung von Selbstbehauptungs-
und Selbstverteidigungskurse fur
Madchen und Frauen mit Behinderungen
(vergleiche Handlungsfeld 7).

ZGF bemduht sich auf der Grundlage der Standards
Selbstbehauptung um Abstimmung mit dem
Sportressort

Grad der Umsetzung (in %): 100% (erledigt)
Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:

Anmerkung: Modellvorhaben ,Kurse fiir Frauen mit
Behinderung zur Selbstbehauptung“ mit der AOK und
dem Wendo-Netzwerk fiir 2018 verbindlich verabredet.
Nach Ablauf des Modellvorhabens ist eine Auswertung
vorgesehen.

Die Ubernahme in die Regelversorgung ist vom
Sportamt und weitergehend vom Landessportbund zu
begleiten

Handlungsfeld: Schutz der Personlichkeitsrechte

Nummer .
Laufende MaRnahme Stand April 2017 Stand Dezember 2017
173 Soziales:

Fortbildung der Richterinnen,
Rechtspflegerinnen, Mitarbeiterinnen der
Betreuungsbehdrden und
Betreuungsvereine sowie der
ehrenamtlichen und beruflichen

Das Bundesministerium hat den Bedarf nach
Fortbildungen fur Richter zur UN-BRK abgefragt. Es
gibt einen Termin im Oktober, um das Thema zu
beraten. Daran nehmen Vertreter der Focal Points in
den Landern, Richter und die Monitoring-Stelle zur

Grad der Umsetzung (in %): 0%

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: offen
Anmerkung: Die fur das Betreuungsrecht und die
Uberértliche Betreuungsbehérde fachverantwortliche
Mitarbeiterin bei der Senatorin flr Soziales ist
erkrankt. Beratungsergebnisse hinsichtlich der




9

Betreuerlnnen und Bevollm&chtigten zu
Bedeutung und Folgen der UN-BRK fur
das Betreuungsrecht, die
betreuungsrechtliche und die gerichtliche
Praxis.

Umsetzung der UN-BRK teil. Im November 2017 soll
ein Fachtag mit dem Thema ,Umsetzung der UN-BRK
in der Betreuungs-Praxis® stattfinden. Der Fachtag wird

von Soziales, Justiz und dem Landesbehinderten-
beauftragten gemeinsam veranstaltet. Eingeladen
werden alle in der MalRnahme aufgezahlten Gruppen.

Aktivitdten des Bundesministeriums liegen aktuell nicht
vor.

Der Fachtag ,Umsetzung der UN-BRK in der
Betreuungs-Praxis® ist verschoben.

174
Offentlichkeitsarbeit durch Broschiiren
zu Einzelthemen des Betreuungsrechts

und Ubertragung der Broschiiren in
Leichte Sprache.

Die Broschiren zu Vorsorge-Vollmachten, Betreuungs-
Verfiigungen und Patienten-Verfiigungen in Leichter
Sprache sind fertig und wurden verdffentlicht. Die
Broschiren werden regional/ Giberregional beworben.

Grad der Umsetzung (in %): 100%
Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:

Anmerkung:

177
Barrierefreier Zugang zu bestehenden
Einrichtungen im Gewaltbereich.

Teil einer Gesamtstrategie zur Verbesserung der
Situation gewaltbetroffener Frauen und Madchen mit
Behinderung/Beeintrachtigung. Schwerpunktsetzung
bei der ZGF musste wegen besonderer Aufgaben im

Fluchtlingsbereich verschoben werden.

Fachberatungsstellen bieten Frauen mit
Behinderung/Beeintrachtigung Beratungen an mit
Rollstiihlen zugénglichen Orten an soweit sie nicht
barrierefrei zuganglich sind; die Kolleginnen in den

Einrichtungen nehmen an Fortbildungen zum

Arbeitsfeld teil. Eines von drei Frauenh&ausern in

Bremen Stadt ist barrierefrei zuganglich.

Grad der Umsetzung (in %):

ZGF: Die Zuganglichkeit zu den Einrichtungen fir
rollstuhlnutzende Frauen wird Uber Einzellésungen
umgesetzt. Eine grundséatzliche Barrierefreiheit in
diesem Bereich ist fur viele Einrichtungen nicht
erledigt.

Die barrierefreie Ansprache wird bis Januar 2018
erledigt sein.

Die fachlichen Notwendigkeiten fir die Unterstiitzung
behinderter Frauen und Madchen sind geklart.
Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Hangt fur
die baulichen Dinge von den Tragern ab.
Anmerkung:

Die baulichen Veranderungen sind schwierig, z.T.
besteht Denkmalschutz. Hier sind Ressourcen notig.
Keine Aufgabe der ZGF.

Soziales: Ein aktuelles Projekt zielt auf die bessere
Information und Erreichbarkeit von
Frauenberatungsangeboten ab. Zurzeit wird Infor-
mationsmaterial Uber die bestehenden
Beratungsangebote und Einrichtungen im Gewalt-
bereich in verstandlicher Sprache erstellt. Dieses soll
den Frauenbeauftragten in Einrichtungen fur ihre
Beratung zur Verfigung stehen. Zudem soll es in den
bestehenden Beratungsangeboten genutzt werden.




10

178
Unterstltzung und Bezuschussung von
Selbstbehauptungs- und
Selbstverteidigungskursen durch Trager

ZGF bemduht sich auf der Grundlage der Standards
Selbstbehauptung um Abstimmung mit dem Bereich
Sport.

Die Fachgruppe ,Standards Selbstbehauptung® arbeitet
an diesem Thema. Es finden zurzeit Gesprache mit
Krankenkassen statt, um die Mdglichkeiten von
Kostenerstattungen als Reha-Sport fur Bremen zu

Grad der Umsetzung (in %): 100% (erledigt)
Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:
Anmerkung: Der Landessportbund hat die
Fortbildungen fur Kursleitungen verbindlich in ihre
Arbeit aufgenommen.

Mit der AOK ist fur 2018 ein Modellversuch ,Kurse fur
Frauen mit Behinderung zur Selbstbehauptung® mit

B SIS, schaffen. Der Landessportbund arbeitet als d(_em Wendo-l_\let_zwerk_ VB e
MitWirkender der Fachgruppe an Dle_ Kommunikation mit d_em Landessportbund zur

Weiterbildungsmodulen fir Selbstbehauptung fir weiteren Iaufende_n Arbeit muss nach der Modellphase

) ; vom Sportamt weitergefuhrt werden.
Frauen mit Behinderung als Reha-Sport.
Kurz-mittel- undv\llﬁpdgggs\fgrzsrrgé;rre|chbarer Ziele Gr_ao_l der Umsetzuno (in %): 100%
Der AK Gewalt gegen Frauen und Médchen arbeitet R Zlglumsetzunq
179 Anmerkung: Im Kern fachlich umgesetzt.

Entwicklung bzw. Weiterentwicklung
bestehender Leitlinien zum Schutz vor
Gewalt anregen und voranbringen.

gemeinsam mit der ZGF an einer Weiterentwicklung der
Arbeit der Beratungs- und Unterstitzungseinrichtungen,
um diese auch fur Frauen und Madchen mit
Behinderung zugénglicher zu machen. Einzelne
Einrichtungen haben sich bereits konzeptionell damit
befasst und Mitarbeiterinnen wurden geschult.

Alle Einrichtungen sind sensibilisiert und haben sich
fachlich mit der Thematik befasst. Die Trager des

Hilfesystems fur von Gewalt betroffene Frauen und
Kinder haben Frauen mit Behinderung als Aufgabe
integriert. Die Umsetzung liegt nun bei den Tragern.

Handlungsfeld: Schutz der Persdnlichkeitsrechte

Nummer
Laufende MalRhahme

Stand April 2017

Stand Dezember 2017

188
Schaffung eines qualifizierten
Beratungsangebotes zur Starkung der
Vorsorge insbesondere durch
Unterstutzung bei der Errichtung von
Vollmachten durch anerkannte
Betreuungsvereine, 8 1908f Absatz 4
BGB.

Das Angebot wurde geschaffen. In Bremen gibt es
daflr vier Vereine. In Bremerhaven gibt es einen
Verein. Vier Vereine bekommen fir die Beratungen
Geld von der Senatorin fur Soziales. Jeder Verein
erhalt 2017 32.000 €

Grad der Umsetzung (in %): 100%

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Jéhrliche
Zuwendung

Anmerkung:

Die Betreuungsvereine im Land Bremen beraten
Burgerinnen und Birger, die Vorsorgevollmachten
erstellen mochten. AuRerdem bekommen
Vorsorgebevollméchtigte bei Ihrer Aufgabe Beratung
und Unterstitzung.
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189
Schaffung eines Angebots (Projekt) zur
Beratung und Unterstitzung unterhalb
von rechtlicher Betreuung fiir Personen,
die entscheidungsfahig sind, aber
Unterstitzung und Assistenz bendétigen.

Der Landesteilhabebeirat hat zu dieser Mal3hahme
einen entsprechenden Beschluss gefasst. Ein Projekt
wurde von der Senatorin fur Soziales zusammen mit

dem Verein SelbstBestimmt Leben konzipiert. Das

Projekt heifdt ,Organisations-Assistenz®.

2017 und 2018 wird es einen ersten Probelauf mit drei
bis vier Assistenzen geben. Hierfir wird ein Konzept
entwickelt, wie die Assistentinnen und Assistenten
geschult und begleitet werden sollen. Mit den
Erfahrungen aus dem Probelauf soll das Konzept flr
die nachste Projektphase weiterentwickelt werden.

Grad der Umsetzung (in %): 50%

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Ende 2018
Anmerkung:

Die Organisationsassistenz zur Vermeidung
rechtlicher Betreuung wird als Probelauf umgesetzt.
Alle Voraussetzungen dazu sind geschaffen.

190
Vermeidung von freiheitsentziehenden
Mal3nahmen in Einrichtungen fur
Menschen im Alter und mit
Beeintrachtigungen durch eine
moderierte ethische Fallbesprechung....

Hospize in Bremen bieten die Ethische
Fallbesprechung an. Eine Broschiire dazu ist fertig und
wurde am 9. Mai 2016 von der Senatorin vorgestellt.
Die Senatorin hat daflr die Zeitungen in Bremen und
das Fernsehen eingeladen.

Die bisherigen Erfahrungen mit der Broschiire werden
im April 2017 zusammen mit der Heimstiftung und den

Grad der Umsetzung (in %):100%

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:
Anmerkung:

Heimstiftung und Hospize machen gute Erfahrungen
mit der ethischen Fallbesprechung. Die Broschiire wird
als hilfreich und informativ empfunden und soll weiter
verteilt werden. Betreuerinnen und Betreuer wie auch

Siehe LAP - : die Betreuungsgerichte in Bremen wurden mehrfach
beteiligten Hospizen ausgewertet. iiber die Broschiire und die ethische Fallberatung
informiert.
N : . : Grad der Umsetzung (in %):

Justiz: Die psychosomale Prozessbegleltung_lst_ el e i 7l e

bundesrechtlich im PsychPbG und landesrechtlich im :
BremAGPsychPbG sowie in der Verordnung zum et

192 BremAGPsychPhG geregelt. Die ZGF hat hier keine Funktion. Aus der Meldung von

Prifung, wie die Unterstiitzung von
Gewalt betroffener behinderter Frauen
und Madchen in Strafverfahren
gewabhrleistet ist und gegebenenfalls
verbessert werden kann.

Psychosoziale Prozessbegleiterinnen und
Prozessbegleiter werden speziell ausgebildet. In
Bremen wird die FortbildungsmafRhahme von der

Hochschule fir 6ffentliche Verwaltung angeboten. Die
erste psychosoziale Prozessbegleitung in Bremen hat
bereits stattgefunden.

ZGF: Steht noch aus

Justiz geht nicht hervor, ob die
FortbildungsmafRnahme zur psychosozialen
Prozessbegleitung die Belange von Frauen mit
Behinderung angemessen umsetzt. Diese Prifung
fehlt hier.

Die ZGF setzt aktuell eine Broschuire zum Hilfesystem
in einfacher Sprache um. Das Angebot der
Psychosozialen Prozessbegleitung ist explizit und
ausfuhrlich aufgenommen.
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193
Information an die Trager von
Behinderten-Beratungsstellen und
Wohneinrichtungen tber das Angebot
der Traumaambulanz, damit diese von
Gewalt betroffenen behinderten Frauen
hinreichend genutzt wird.

Bei der Erarbeitung des Landesaktionsplans wurde im
TEEK Uber das Angebot berichtet, die Behinderten-
Beratungsstellen waren vertreten. Eine schriftliche
Information an die Behinderten-Beratungsstellen steht
noch aus.

Im Rahmen des 1. Fachgespraches zur Versorgung
von Menschen mit geistiger Behinderung und
zusatzlichen psychischen Beeintrachtigungen am
18.03.2015 wurde Uber das Angebot der Trauma-
Ambulanzen informiert.

Grad der Umsetzung (in %): 40%

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: 31.12.2018
Anmerkung:

In der Zentralen Arbeitsgruppe erwachsene Menschen
mit kérperlichen, geistigen und mehrfachen

Beeintrachtigungen soll das Angebot im Jahr 2018
erneut vorgestellt werden. Die Traumaambulanzen
sollen angefragt werden, ob Frauen und Manner mit
Beeintrachtigungen das Angebot bisher nutzen.

194
Die Erarbeitung von Curricula fur die
Ubungsleiterinnen und Ubungsleiter
unterstutzen.

ZGF: Ist als Folgeaufgabe im Rahmen der
Arbeitsgruppe zur Umsetzung der Standards
Selbstbehauptung gesetzt. Der Landessportbund
arbeitet aktuell daran.

Grad der Umsetzung (in %): 100%

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:
Anmerkung: Der LSB hat diese Aufgabe in ihre Arbeit
aufgenommen. erledigt

195
Schaffung der Rahmenbedingungen
(Barrierefreiheit, barrierefreie
Kommunikation,
Gebardensprachdolmetscherinnen,
Assistentinnen) speziell fir Madchen
und Frauen in Freizeit und Sport.

Grad der Umsetzung (in %):

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:
Anmerkung:

MalRnahme laut Aktionsplan 2016 bei
Landessportbund,

Landesbehindertensportverband, muss entsprechend
von dort beantwortet werden

196
Den Rechtsanspruch auf
gleichgeschlechtliche Pflege und Wahl
der pflegenden Person umsetzen. Mit
Blick auf mégliche Probleme in kleineren
Einrichtungen zum Beispiel bei
Nachtschichten Lésungsansatze
erarbeiten.

Bei den drei Tragern — ,Ambulante MaRnahme
Personliche Assistenz (ISB)“ ist gleichgeschlechtliche
Pflege und Wahl der pflegenden Person der Anspruch

und Uberwiegende Wirklichkeit.

Mit den Tragern der Wohnangebote fir Menschen mit
geistiger Behinderung soll im Rahmen des
Arbeitskreises der LAG das Thema im Herbst 2017
beraten werden.

Grad der Umsetzung (in %):
ISB: 80%
Soziales: 25%

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:
ISB: Laufende Umsetzung
Soziales: 31.12.2018

Anmerkung:
ISB: Ein Enddatum fir die Zielumsetzung kann bei der

ISB nicht genannt werden. Durch Ver&nderungen bei
den Assistenzen bleibt der Anspruch der Malinahme
dauerhaft bestehen.
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Soziales: Das Thema wurde in der ZAG am
09.11.2027 beraten. Der Runde Tisch ,Sexualitat und
Behinderung“ wird das Thema und Empfehlungen
dazu in den Leitfaden , Sexualitat und Behinderung
aufnehmen. Im Anschluss findet die Vorstellung und
Diskussion mit den Leistungsanbietern statt. Daraus
sollen Handlungsansatze zur Umsetzung abgeleitet
werden.

197
Verbesserung des Gewaltschutzes bei
Gewalt in Beziehungen, wenn die
Taterin, der Tater die pflegende Person
ist. Bedarf erheben und Vorschlage
entwickeln.

Steht noch aus

Grad der Umsetzung (in %0):
Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:

Anmerkung:

Handlungsfeld: Arbeit und Beschaftigung

Senatorin fir Finanzen

Nummer
Laufende MalRhahme

Stand April 2017

Stand Dezember 2017

146
Intensivierung der Bemuhungen
Zusammen mit den
Kooperationspartnern Agentur fir Arbeit,
Jobcenter und

Gesamtschwerbehindertenvertretung,
junge schwerbehinderte Menschen fir
eine Ausbildung, ein Praktikum oder ein
Referendariat im 6ffentlichen Dienst zu

gewinnen.

Laufend

Grad der Umsetzung (in %): Keine Angabe
Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Laufend

Anmerkung: Keine
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149
Verstarkung und Systematisierung
bestehender Ansatze in der Schnittstelle
von Betrieblichem
Gesundheitsmanagement und
Arbeitsschutz (zum Beispiel im
Handlungsfeld psychische Belastung
und deren Integration in die
Gefahrdungsbeurteilung).

Eine Handlungshilfe zur Gefadhrdungsbeurteilung

psychischer Belastung bei der Arbeit wurde gemeinsam

von der Senatorin fur Finanzen (Kompetenzzentrum
Gesundheitsmanagement) und den Fachdiensten fiir
Arbeitsschutz erstellt. Die Unterstitzung der
Dienststellen bei der Gefahrdungsbeurteilung erfolgt
zukunftig in Kooperation.

Grad der Umsetzung (in %): 100%
Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Laufend

Anmerkung:
Laufende Unterstiitzung der Dienststellen.

150
Entwicklung und Durchfiihrung von
Kampagnen zur Pravention durch das
Kompetenzzentrum Gesundheit. (Aktuell
2013/14 zum Beispiel Kampagne zur
Ruckenpravention).

Die Entwicklung eines neuen Praventionsthemas
(voraussichtlich psychisch Gesundheit) ist flir 2017 in
Vorbereitung

Grad der Umsetzung (in %): 100%
Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:
16. - 20.10.2017

Anmerkung: Themenwoche zur seelischen
Gesundheit.

151
Spezielle Angebote fir gehoérlose und
hoérgeschadigte Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter im zentralen
Fortbildungsprogramm der Freien
Hansestadt Bremen.

Wird regelmafig im zentralen Fortbildungsprogramm

angeboten; d.h. auch im neuen Programm 2017/2018

Grad der Umsetzung (in %): 100%
Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Jahrlich
Anmerkung:
Regelmafige Angebote im zentralen
Fortbildungsprogramm. 2017/2018:

e Meine Kollegin/mein Kollege ist horgeschadigt -

Arbeitskollegenseminar
e Einfuihrung in die Deutsche Gebardensprache

152
Fort- und Weiterbildungsmaflnahmen
zur Starkung der Eigenverantwortung
der Beschaftigten fur lhre Gesundheit im
zentralen Fortbildungsprogramm der
Freien Hansestadt Bremen

Wird regelmafiig im zentralen Fortbildungsprogramm

angeboten, d.h. auch im neuen Programm 2017/2018.

Grad der Umsetzung (in %): 100%
Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Jahrlich

Anmerkung:

Regelmafige Angebote im zentralen

Fortblldungsprogramm 2017/2018:
Das tut lhnen gut - gesund essen im Buiro

- Den Ricken starken

- Naharbeit kostet (Seh-)Kraft

- Den Belastungen entgegenwirken - Methoden der
Selbstentspannung

- Burn on - statt Burn-out — Wege aus arbeitsbedingten
Belastungssituationen

- Stress lass nach - Stressbewaltigung am Arbeitsplatz

- Besondere Belastungen in interkulturellen Situationen

- Professioneller Umgang mit Stress und Konflikten im
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Kundenkontakt

- Wege aus der mentalen Selbstsabotage im Beruf

- Ressourcenaktivierendes Selbstmanagement mit dem
Zircher Ressourcen-Modell

- "Reife Leistung" - Standortbestimmung fur die letzte
Berufsdekade

- Achtsamkeit im Berufsalltag - Trotz Hektik fokussiert und
gelassen

- "Feierabend" oder die Kunst zu entspannen und
abzuschalten

- Im Blickpunkt: Lebensbalance - ein Workshop zum
Innehalten

- "Gluck und Gesundheit" - Selbstmanagement fir
Motivation und Arbeitskraft

- Mobbing

- Gesundes Arbeiten - Mit 30 Luxus, mit 50 Pflicht?

- Pflegebedurftige Angehdrige — was nun?

- Vereinbarkeit von Beruf und Pflege - kollegialer
Austausch

- Gesund und sicher bei kdérperlicher Arbeit

153
Berticksichtigung des Punktes
Gesundheitsmanagement in der
Fuhrungskréaftefortbildung im zentralen
Fortbildungsprogramm der Freien
Hansestadt Bremen

Wird regelmafig im zentralen Fortbildungsprogramm

angeboten, d.h. auch im neuen Programm 2017/2018.

Grad der Umsetzung (in %): 100%
Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Jahrlich

Anmerkung:

Regelmafige Angebote im zentralen

Fortblldungsprogramm 2016/2017:
Gesund Fuhren: Sich selbst und andere

- Psychisch Erkrankte am Arbeitsplatz - was tun?

- Stressbewaltigung mit der Methode , The Work®"

- Auffalligkeiten am Arbeitsplatz - Gesprache konstruktiv
fuhren

- Professioneller Umgang mit negativen Geftihlen im
Beruf

- Leistungsfahig und gesund in der Projektarbeit

- Das Betriebliche Eingliederungsmanagement (BEM) -
Basiswissen und

- Gesundheitsmanagement als Fuhrungskraft nutzen und
voranbringen




Handlungsfeld: Barrierefreie Information und Kommunikation
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Nummer
Laufende MalRhahme

Stand April 2017

Stand Dezember 2017

180
Verbesserungen im zentralen
Dokumentenmanagementsystem
VISkompakt:

Das Managementsystem VISkompakt
hat Schwéachen hinsichtlich der
Barrierefreiheit - flir zukuinftige
Versionen wird der Hersteller PDV
Systeme GmbH Verbesserungen

In der im April 2017 eingefihrten Version VIS 5.3
wurden weitere Verbesserungen bezogen auf
Ergonomie und Barrierefreiheit umgesetzt. Die Firma
PDV hat eine Planung fir die Weiterentwicklung des
Smartclients fir die Version 5.4 vorgelegt. Der
Schwerpunkt liegt auf der Tastaturbedienbarkeit. Die
vollstandige Umsetzung der Barrierefreiheit ist fur die
Version 6 angekiindigt. Die Unterlagen und Aussagen
lassen ein strukturiertes Vorgehen erkennen. Eine
Evaluation ist Giber Workshops mit dem ifib, dem AFZ
und einer ressortibergreifenden Arbeitsgruppe unter
Beteiligung des SBV vorgesehen.

Grad der Umsetzung (in %): Teilweise
Herstellererklarung bzw. von Herstellerfirma
beauftragter Prifbericht

o Webclient: 92 %

e Smartclient: 91 %
Eine unabhangige Uberpriifung der Barrierefreiheit ist
durch das Land Berlin geplant.-
Zeitliche Prognose der Zielumsetzung

- 4. Quartal 2018: Update auf aktuelle 5er-

Version mit weiteren Verbesserungen
- 4. Quartal 2019: Update auf Version 6 mit

Teterstidinien: fortlaufend bislang in der aktuellen Version voIIsténdi_ger Umsetzung
Anmerkung: Keine
(VIS 5.3)
nicht barrierefrei erschlie3bar
181

Contentmanagementsystem Six
(KoGls-Baukasten):

Die Internetauftritte der Bremischen
Verwaltung verwenden fast vollstandig
den barrierefreien KoGls-Baukasten.
Das verwendete
Contentmanagementsystem der Firma
Six Offene System hat seit der Version 8
grolRe Fortschritte bei der Erfullung der
Barrierefreiheit geleistet.

Bei der geplanten Umstellung auf die neue SixCMS-
Version 10 in 2018 wird das
Contentmanagementsystem erneut vollstandig auf
Barrierefreiheit Gberprift. Fortlaufend

Grad der Umsetzung (in %): 90%. Technisch
angestrebt, in der KoGls-Baukastenversion von
Dezember 2017 vollstandig barrierefrei zu sein.
Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:
- 3. Quartal 2018: Update auf SixCMS-Version
10
- 4. Quartal 2018: Uberpriifung der
Barrierefreiheit des CMS (Version 10)

Anmerkung: Keine




Senator fur Inneres

Handlungsfeld: Schutz der Personlichkeitsrechte

Nummer

Stand April 2017

Laufende MaRnahme

Stand Dezember 2017

175
Anpassung des Aus- und
Fortbildungsprogramms an die Vorgabe
aus der UN-BRK, mit dem Ziel der
Sensibilisierung fir Situationen
behinderter Menschen.

Im Rahmen der Aus- und Fortbildung werden laufend
Veranstaltungen angeboten, die fur die Situation
behinderter Menschen sensibilisieren sollen; 2016 z.B.
»Polizei und psychisch Kranke“ — Das Seminar will
einen Uberblick tiber gangige psychische Erkrankungen
und deren Erscheinungsbild sowie einen Uberblick tiber
Organisationen, die in diesem Bereich arbeiten, geben.
Daruber hinaus gibt es eine Reihe von Aus- und
Fortbildungsveranstaltungen zum Thema ,sexualisierte
Gewalt®, in denen auch ,sexualisierte Gewalt” gegen
Behinderte thematisiert wird.

In der FUhrungskraftequalifikation wird dariiber hinaus
im Teilmodul ,Diversity Management® die Situation von
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern aufgegriffen, die sich
in ihrer taglichen Arbeit mit Menschen mit
Behinderungen auseinandersetzen missen.

Der Sachstand ist nach wie vor aktuell. Die
angesprochenen Seminare in der Fortbildung haben
sich etabliert und laufen entsprechend weiter. Fur die

Ausbildung gilt die Kernaussage weiterhin.

Grad der Umsetzung (in %0):
Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:

Anmerkung:
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176
Ausbau der Zusammenarbeit Werkstatt
Bremen und Polizei Bremen
e unter anderem Ubernahme von
Aufgabenpaketen im Rahmen
der Umorganisation der
Materialverwaltung

Es wird permanent nach weiteren Moglichkeiten der
Zusammenarbeit zwischen der Werkstatt Bremen und
der Polizei gesucht. Das letzte Projekt — die Ubernahme
der Beweissttickstelle — wurde im Januar 2013
erfolgreich realisiert. Auch die Druckerei der Werkstatt
Bremen wird seit Jahren regelmafig von den Behérden
des Ressorts in Anspruch genommen

Die im Rahmen der Umorganisation angedachte
Ubernahme von Aufgabenpaketen durch Werkstatt
Bremen wird nicht umgesetzt werden, da mit
EinfUhrung von ,BreKat“ (Beschaffungsportal) die
Materialien per Kataloganforderungen bestellt werden
und somit eine Lagerhaltung nicht mehr notwendig sein
wird.

Grad der Umsetzung (in %0):

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:

Anmerkung:

Handlungsfeld: Schutz der Persdnlichkeitsrechte

Nummer
Laufende MalRhahme

Stand April 2017

Stand Dezember 2017

184
Prifung von Mdglichkeiten, die
Zusammenarbeit mit der Werkstatt
Bremen o6ffentlichkeitswirksamer zu
gestalten
Entwurf eines gemeinsamen Logos und
Veroffentlichung an ausgewahlten
Dienststellen

Die Zusammenarbeit zwischen der Werkstatt Bremen
und der Polizei wird im Rahmen der
Offentlichkeitsarbeit bei vielfaltigen Gelegenheiten
sowohl von der Werkstatt Bremen als auch der Polizei
immer wieder hervorgehoben. Ein gemeinsames Logo
erscheint vor diesem Hintergrund entbehrlich.

Grad der Umsetzung (in %):

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:

Anmerkung:
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185
Erarbeitung einer Grundlage zur
Darstellung der Schnittstellenbereiche
der UN-BRK auf die polizeiliche
Aufgabenwahrnehmung im Land
Bremen. Identifizierung moglicher
Schwachstellen mit anschliel3ender
Prufung von MalRnahmen zur optimierten
Umsetzung der Vorgaben aus der UN-
BRK. Anlassbezogene Steuerung von
Ergebnissen im Verlauf der Abarbeitung.

Beim Senator fur Inneres wurde im Rahmen eines

Projekts eine Schwachstellenanalyse vorgenommen.

Fur den barrierefreien Zugang von Objekten ist ein
entsprechender Eintrag im internen
Liegenschaftskataster der Polizei vorgenommen
worden. In diesem Zusammenhang wurde auch das
Teilprojekt ,Stadtfihrer barrierefreies Bremen*
weitergefuhrt und befindet sich in der konkreten
Abarbeitung.

Zeitrahmen der Umsetzung: Fortlaufend

Fur den barrierefreien Zugang von Objekten ist ein
entsprechender Eintrag im internen
Liegenschaftskataster der Polizei vorgenommen
worden. Je nach konkreter Situation vor Ort und
anstehenden Ubergreifenden gré3eren
BaumaflRnahmen werden Verbesserungen in punkto
Barrierefreiheit umgesetzt.

Grad der Umsetzung (in %):
Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:

Anmerkung:
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186
Entwicklung eines standardisierten
Verfahrens zur Fesselung von
Gehdrlosen
Prufung einer speziellen Handfessel fur
Gehorlose

die Problematik zu sensibilisieren. Dartber hinaus pruft

Im Einzelfall mag die Fesselung von Gehorlosen zu Erel der Ui 2 e 0

Problemen fiihren. Da es sich aber um kein generelles e e e

weiter verfolgt. Ggf. kann dieser Punkt in die
Fortbildung aufgenommen werden (s. Nr. 155) um fur

die Polizei zurzeit, ob die Vorschriften zur Anwendung
unmittelbaren Zwangs im Hinblick auf die Belange
Behinderter angepasst werden muissen.

Im Mai 2016 wurde seitens der Polizei Bremen
kommuniziert, dass nicht die Absicht besteht,
Gehorlosenfesseln zu beschaffen. Die Fesselung von
Gehdrlosen oder Menschen mit anderen korperlichen
Einschrankungen oder Behinderungen erfolgt nach
dem Grundsatz der Verhaltnismagigkeit. Der PVP der
Polizei Bremen hat angewiesen, dass die
Dienstanweisung Unmittelbarer Zwang in diesem Punkt
bis spatestens 2018 modifiziert wird und die Mitarbeiter
der Polizei Bremen in Bezug auf die UN-
Behindertenrechtskonvention besonders sensibilisiert
werden. Dieses wird bei der nachsten Anpassung der
Dienstanweisung erfolgen.

Problem handelt, wird diese konkrete MaRnahme nicht NG

187
Vereinheitlichung des Fax Vordrucks
zwischen der Polizei Bremen, der
Ortspolizeibehdrde Bremerhaven, der
Feuerwehr Bremerhaven und der
Feuerwehr Bremen und Vergffentlichung
im Internet der jeweiligen Behorden.

Aus Sicht der Polizei besteht kein zwingender Bedarf
zur Vereinheitlichung der Fax-Vordrucke. Unabhéngig
davon werden die Fax-Vordrucke auf eine bessere
Verwendbarkeit hin Gberprift und ggf. angepasst.

Ein weiterer Anpassungsbedarf bzw. eine
Vereinheitlichung wird fur nicht erforderlich gehalten.
Zuletzt wurde das Notruf-Fax im Jahr 2014 angepasst,
um die Voraussetzungen fir eine behindertengerechte

Grad der Umsetzung (in %):

Polizeiarbeit zu verbessern.

Zeitliche Prognose der Zielumsetzunag:

Anmerkung:




Senator fur Justiz und Verfassung

Handlungsfeld: Schutz der Persodnlichkeitsrechte
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Nummer
Laufende MalRhahme

Stand April 2017

Stand Dezember 2017

172
Ausbau der Barrierefreiheit bei den
Amtsgerichten und dem Landgericht.

Der Zugang zum Amtsgericht Bremen und inzwischen
auch zum Landgericht Bremen entspricht nunmehr den
baulichen barrierefreien Anforderungen.

Auch in den Geb&uden ist nunmehr die barrierefreie
Erreichbarkeit aller Stockwerke gegeben.

Grad der Umsetzung (in %): 100%
Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:

Anmerkung:

173
Fortbildung der Richterinnen und
Richter, Rechtspflegerinnen und
Rechtspfleger, Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter der Betreuungsbehdérden und
Betreuungsvereine sowie der
ehrenamtlichen und beruflichen
Betreuerinnen und Betreuer und
Bevollméachtigten zu Bedeutung und
Folgen der UN-BRK fiir das
Betreuungsrecht, die
betreuungsrechtliche und die gerichtliche
Praxis.

Die Mitarbeiter/-innen der Betreuungsgerichte sind
durch die tagliche Praxis fur die Belange von Menschen
mit Behinderungen sensibilisiert. Kernpunkte der UN-
BRK werden Gegenstand einer Fortbildung fir
Fuhrungskréfte in der Justiz sein.

Im November 2017 wird ein vom Senator fur Justiz und
Verfassung, der Senatorin fir Soziales, Jugend,
Frauen, Integration und Sport sowie vom
Landesbehindertenbeauftragten gemeinsam
veranstalteter Fachtag zur Umsetzung der UN-BRK im
Betreuungsrecht stattfinden.

Grad der Umsetzung (in %): 100%

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:
Anmerkung:

Fur 2018 ist eine Fortbildung fur Betreuungsrichter zur
Vermeidung von rechtlichen Betreuungen durch
tatséachliche Hilfen geplant.

Im Frithjahr 2018 wird ein vom Senator fr Justiz und
Verfassung, der Senatorin fir Soziales, Jugend,
Frauen, Integration und Sport sowie vom
Landesbehindertenbeauftragten gemeinsam
veranstalteter Fachtag zur Umsetzung der UN-BRK im
Betreuungsrecht stattfinden (ist verschoben worden).

Handlungsfeld: Schutz der Persodnlichkeitsrechte

Nummer
Laufende MaRnahme

Stand April 2017

Stand Dezember 2017

191
Férderung einer bundesrechtlichen
Regelung zur psychosozialen
Prozessbegleitung fur Opfer von
Straftaten.

Die Umsetzung einer psychosozialen
Prozessbegleitung fiir Opfer von Straftaten lauft in
Bremen.

Grad der Umsetzung (in %): 100%
Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:

Anmerkung:
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192
Prifung, wie die Unterstiitzung von
Gewalt betroffener behinderter Frauen
und Madchen in Strafverfahren
gewabhrleistet ist und gegebenenfalls
verbessert werden kann.

Justiz: Die psychosoziale Prozessbegleitung ist
bundesrechtlich im PsychPbG und landesrechtlich im
BremAGPsychPbG sowie in der Verordnung zum
BremAGPsychPbG geregelt.
Psychosoziale Prozessbegleiterinnen und
Prozessbegleiter werden speziell ausgebildet. In
Bremen wird die Fortbildungsmaf3nahme von der
Hochschule fir offentliche Verwaltung angeboten. Die
erste psychosoziale Prozessbegleitung in Bremen hat
bereits stattgefunden.

ZGF: Steht noch aus

Grad der Umsetzung (in %): 100%

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:
Anmerkung:

Neben der psychosozialen Prozessbegleitung ist die
Maoglichkeit zur Videovernehmung geschaffen worden.
Zudem besteht die Mdglichkeit einer Unterstiitzung
durch den ,WeilRen Ring*“.

Senatorin fur Kinder und Bildung

Handlungsfeld: Erziehung und Bildung

Nummer
Laufende MalRhahme

Stand April 2017

Stand Dezember 2017

125
Konzeptionelle und strukturelle
Entwicklung der gemeinsamen

Forderung und Gruppen flr unter
dreijahrige Kinder (Zielsetzung).

Siehe Nummer 6

Grad der Umsetzung (in %): 100%

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Ist erfolgt.

Anmerkung:
Behinderte und von Behinderung bedrohte Kinder mit

Anspruch auf Frahférderung gem. SGB IX im Alter von
0 — 3 Jahren, die bei Bedarf zuséatzlich durch eine
personliche Hilfe (SGB Xll) Unterstiitzung erhalten,
werden grundsatzlich in u-3-Gruppen aufgenommen.
Die konzeptionell und strukturell notwendigen
Voraussetzungen werden in enger Kooperation
zwischen den Kindertageseinrichtungen, deren
Tragern und den zustandigen Frihférderstellen
gemeinsam entwickelt. Ressorttibergreifend wird diese




23

Entwicklung durch SJFIS und SKB fachlich und
organisatorisch unterstitzt. Aktuell (11/2017) erhalten
132 Kinder im Alter unter 3 Jahren Leistungen der
Frahférderung, davon 63 im Rahmen von
Hausfrihférderung bzw. in einer interdisziplinaren
Fruhforderstelle und 69 in Kindertageseinrichtungen.
Die gemeinsame Forderung in u-3-Gruppen ist damit
grundsétzlich umgesetzt.

128
Inklusion als Mittelpunkt des
Reformprozesses im Bereich schulische
Bildung (Zielsetzung).

Ist fester Bestandteil in der Arbeit in Schulen und in der
senatorischen Behorde und in den durch sie zu
verantwortenden Institutionen

Grad der Umsetzung (in %): 100%

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Fortlaufend
Anmerkung:

Prozess der befindet sich noch in der Phase der
Entwicklung — entsprechend dem Schulgesetz 8§83 (4)

129
Qualitatsentwicklung des inklusiven
Prozesses an Bremer Schulen
(Zielsetzung).

Ist im taglichen Prozess der Umsetzung, Bestandteil
der Zielvereinbarungsgesprachen zwischen
Schulaufsicht und Schulleitungen

Grad der Umsetzung (in %): 100%

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Fortlaufend
Anmerkung:

Siehe Mitteilung des Senats vom 07.11.2017
.,Konsequenz aus dem IQB-Bildungsstand, Pakt zur
Verbesserung der Bildungsqualitat®

130
Barrierefreiheit in Schulen
Reduzierung der bestehenden Barrieren
in Schulen
Abbau der bestehenden Barrieren bei
Modernisierung, Umbau und
Instandhaltung der Schulen

Beinhaltet der neue Schulstandortplan, der sich im
Abstimmungsprozess befindet

Grad der Umsetzung (in %):

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:
Anmerkung: Da eine Zuarbeit seitens Immobilien
Bremen bis heute ausgeblieben ist, kann keine
Meldung zum Umsetzungsstand erfolgen.

133
Das Thema Inklusion mittelfristig in allen
geforderten Weiterbildungseinrichtungen
systematisch verankern (Zielsetzung).

Grad der Umsetzung (in %): 0%

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: ab 2018
Anmerkung:

Das Thema wird ab 2018 systematisch in den
Landesausschuss fur Weiterbildung aufgenommen




24

134
Die in der Verantwortung der Einrichtung
stehende Umsetzung durch das
jeweilige Qualitdtsmanagementsystem
sicherstellen.

Grad der Umsetzung (in %): 0%

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: ab 2018
Anmerkung:

Das Thema wird ab 2018 systematisch in den
Landesausschuss fur Weiterbildung aufgenommen

135
Barrierefreiheit und Hinweise auf
Barrierefreiheit bei den anerkannten
Weiterbildungseinrichtungen.

Grad der Umsetzung (in %): 0%

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: ab 2018
Anmerkung:

Das Thema wird ab 2018 systematisch in den
Landesausschuss fir Weiterbildung aufgenommen

136
Angebote fiir Menschen mit
Behinderungen offnen.
e Neue Zugange, Inhalte und
Begegnungen organisieren,
e Best Practise erproben und
auswerten, Konzepte
weiterentwickeln

Grad der Umsetzung (in %): 0%

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: ab 2018
Anmerkung:

Das Thema wird ab 2018 systematisch in den
Landesausschuss fur Weiterbildung aufgenommen.

137
Beschaftigung von Menschen mit
Behinderungen in den anerkannten
Weiterbildungseinrichtungen anregen.

Grad der Umsetzung (in %): 0%

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: ab 2018
Anmerkung:

Das Thema wird ab 2018 systematisch in den
Landesausschuss fir Weiterbildung aufgenommen

138
Angebote im Bereich der
Alphabetisierung und Grundbildung
erhohen
Das ressortubergreifende Bremen-
Konzept fur Alphabetisierung und
Grundbildung umfasst Mafinahmen zur
Alphabetisierung und Grundbildung.
Deren Umsetzung und deren
Finanzierung sollen im angemessenen
Umfang sichergestellt werden.

Grad der Umsetzung (in %):

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:
Anmerkung: siehe Pressemitteilung
https://www.senatspressestelle.bremen.de/sixcms/detail.ph
p?gsid=bremen146.c.293878.de&asl=bremen02.c.732.de



https://www.senatspressestelle.bremen.de/sixcms/detail.php?gsid=bremen146.c.293878.de&asl=bremen02.c.732.de
https://www.senatspressestelle.bremen.de/sixcms/detail.php?gsid=bremen146.c.293878.de&asl=bremen02.c.732.de

Handlungsfeld: Kultur, Freizeit und Sport

Senator fur Kultur
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Nummer
Laufende MalRhahme

Stand April 2017

Stand Dezember 2017

159
Aufnahme der Turbreiten
in den Veranstaltungshinweisen
(Entsprechende Vorgesprache sind
seitens des Ressorts gefuihrt worden,
und es wurde Zustimmung seitens vieler
Einrichtungen signalisiert).

Wird von den Einrichtungen Uberwiegend umgesetzt;

lauft weiter.

Grad der Umsetzung (in %): Weitgehend

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Bis auf
Einzelfalle erreicht

Anmerkung: Viele Kultureinrichtungen beteiligten sich
am Stadtflihrer Barrierefreies Bremen

Weitgehend umgesetzt, auch im Rahmen des
Stadtfuihrers Barrierefreies Bremen; nur in Einzelfallen
wird auf Bitten des Kulturressorts im Rahmen dieser
Abfrage noch nachgebessert

160
Die Herstellung der Barrierefreiheit in
den kulturellen Einrichtungen, Museen,
Theatern unter Beachtung der
Rechtstragerstruktur fur die Bedarfe aller
Personengruppen, insbesondere flir
sehbehinderte, blinde, gehdérlose und auf
den Rollstuhl angewiesene Menschen.

Wird bei Bauvorhaben unter Beteiligung der

offentlichen Hand umgesetzt.

Das Ressort hat die bremischen Kultureinrichtungen
gebeten, die Mithahme von Assistenzhunden zu

ermdglichen.
Gesamter Prozess lauft weiter

Grad der Umsetzung (in %): Keine Angaben mdglich
Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:
Anmerkung: Fachtag im April 2017 zum Thema
»INklusive Angebote fiir Schulen® an den Bremer
Museen; Betreuung von Inklusionsklassen im
Focke-Museum durch zwei Museumspéadagogen
(kostenfrei fur Inklusionsklassen)

Ist in der Vergangenheit vielfach umgesetzt worden,
u.a. Theater Bremen, Shakespeare Company,
Gerhard-Marcks-Haus, Stadtbibliothek,
Kommunalkino City 46: Derzeit 60% barrierefrei, ab
10/2018 geplant 90%

Das Ressort hat die bremischen Kultureinrichtungen
gebeten, die Mitnahme von Assistenzhunden zu
ermdglichen. Dies ist in vielen Einrichtungen
inzwischen moglich

Fuhrungen in einfacher Sprache im Focke-Museum
Kooperation des Focke-Museums mit der Lebenshilfe
Gesamter Prozess lauft weiter

Kulturbiro Bremen-Nord: Im Overbeck-Museum
wird an der Umsetzung gearbeitet, alle anderen
Einrichtungen des Kulturbiiro sind barrierefrei
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161
Veranderung der Angebote der
Volkshochschule: Inklusiv und fur alle
Personengruppen.

Fortlaufend

Grad der Umsetzung (in %): 80%

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Die Bremer
VHS betrachtet Inklusion nicht als Projekt, sondern als
kontinuierlichen Prozess

Anmerkung:

*Einsichtnahme Zielvereinbarung oder
Teilnahmebescheinigungen der Einrichtung ,,Ich bin
dann mal inklusiv ...“ jeder Zeit

*Die Beschaftigungsquote von Menschen mit
Beeintrachtigung ist 11%

Seit 2012 Umsetzung Zielvereinbarung Inklusion
,Vielfalt erleben — Neues erfahren“ fest
geschlossen, Schirmherr Senator fur Kultur Jens
Bohrnsen, feste Zusammenarbeit mit Martinsclub,
seitdem kontinuierliches Umsetzen der in der
Zielvereinbarung zu Inklusion gesetzten Ziele: (a)
gemeinsame Bildungsberatung fir Menschen mit und
ohne Behinderung, (b) Tandemreferenten, die
inklusive Kursangebote konzipieren und begleiten, (c)
EU-Projekte und transnationaler Kompetenztransfer
fur inklusive Erwachsenenbildung, (d) Botschafterin fir
Inklusion im DVV, (e) Burgerdialog in Form von
Veranstaltungen, Tagungen, Symposien

Alle Veranstaltungen sind dartiber hinaus offen fiir
Menschen mit Beeintrachtigungen und ohne
Deutsche Gebardensprache ist fester Bestandteil des
Kursangebots

Ausstellung im Rahmen ,Kunst im Flur® fur
Sehbehinderte und Menschen ohne Beeintrachtigung
zum Berlhren

Konkrete Veranstaltungen zur Thematik Inklusion
Gemeinsame Qualifizierung in Form von Fachtagen
mc und VHS mit dem Padagogischen Personal,
Teilnahmebestatigung zu kénnen eingesehen werden
Regelmafiger fachlicher Austausch des
padagogischen Personals zu Inklusion
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162
Einwirken auf die Kultureinrichtungen,
Angebote fir Menschen mit
Sehbehinderungen zu schaffen:

Die Kultureinrichtungen werden
aufgefordert, die Belange sehbehinderter
Menschen im Rahmen ihrer
Maoglichkeiten zu bertcksichtigen und
insbesondere bei der Erarbeitung neuer
Angebote mit in den Fokus zu

Kunsthalle: Spezielle Angebote flir Sehbehinderte;
Botanika: Fuhrungen fir Sehbehinderte; Gerhard-
Marcks-Haus: Inklusive Fihrungen.
Audioguides gibt es unter anderem in der Kunsthalle,
Museen Bottcherstralle, Focke-Museum. In einigen
Museen haben Begleitpersonen fur Sehbehinderte
freien Eintritt; Blindenfiihrhunde sind i.d.R. willkommen
Prozess lauft weiter

Grad der Umsetzung (in %): Keine Angaben mdglich
Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Wird von
den Einrichtungen aufgegriffen und je nach
Maoglichkeit umgesetzt.

Anmerkung: Kunsthalle: Spezielle Angebote fir
Sehbehinderte; Botanika: Fuhrungen fur
Sehbehinderte;

Gerhard-Marcks-Haus: Inklusive Fiuihrungen.
Audioguides gibt es unter anderem in der Kunsthalle,
Museen Bottcherstralle, Focke-Museum.

In einigen Museen haben Begleitpersonen fir
Sehbehinderte freien Eintritt;

Blindenfiihrhunde sind in vielen Einrichtungen
willkommen

Kommunalkino City 46: Audiodeskription bei
Vorhandensein der Filmkopie mdglich
Stadtbibliothek: die angebotenen physischen Medien
umfassen auch Audio-Angebote (z.B. Horblcher,
CD’s) sowie mit DAISY-Hdrblichern, ein spezielles
Format, das flir Menschen mit Sehbehinderung
entwickelt wurde. Die online-Angebote (z.B. eBooks,
ePaper) kdnnen mit entsprechender Software
(Screenreader) auch von Menschen mit
Sehbehinderung genutzt werden. In der
Zentralbibliothek wird ein PC-Arbeitsplatz mit
gesonderter Ausstattung fiir Menschen mit
Sehbehinderung vorgehalten. Prozess luft weiter.

163
Einwirken auf die Kultureinrichtungen,
gemeinsame Angebote fur gehorlose
und hérende Menschen schaffen:
Die Kultureinrichtungen werden
aufgefordert, die Belange gehorloser
Menschen im Rahmen ihrer

Moglichkeiten zu beriicksichtigen und
insbesondere bei der Erarbeitung neuer
Angebote mit in den Fokus zu nehmen.

Fortlaufend

Grad der Umsetzung (in %): Keine Angaben mdglich
Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Wird von
den Einrichtungen aufgegriffen und je nach
Moglichkeit umgesetzt

Anmerkung:

Shakespeare-Company:Gastspiele des Deutschen
Gehorlosen-Theaters

Galerie des Westens: Fuhrungen mit
Gebardendolmetscher nach Anmeldung
Focke-Museum: Gemeinsame Fuhrung von
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Horenden und Gehorlosen anlasslich der ,Langen
Nacht” — Verstetigung wird angestrebt; Einbindung von
Gebardensprachenvideos auf Homepage in
Vorbereitung

Kommunalkino City 46:Untertitelung vieler Filme
Kulturbtro Bremen-Nord: Gehorlosen-Theater im
Kulturbahnhof Vegesack

164
Einwirken auf die Einrichtungen, Leichte
Sprache einfuhren: Homepages der
Einrichtungen werden sukzessive mit
entsprechenden Texten versehen.

Prozess lauft

Grad der Umsetzung (in %): Keine Angaben mdglich
Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:
Anmerkung:

Das Ressort wird die Kultureinrichtung hier nochmals
bitten, entsprechend tatig zu werden.
Stadtbibliothek: es wird ein gesonderter
Medienbestand in leichter Sprache angeboten. Die
Funktion der Bibliothek wird in einem Flyer in leichter
Sprache erlautert. Der Flyer ist in den Standorten der
Stadtbibliothek erhaltlich und auf ihrer Homepage an
prominenter Stelle abrufbar.

Quartier gGmbH, Focke-Museum In Bearbeitung
Focke-Museum: Zentraler Infokasten ,Inklusion® auf
der Homepage geplant, der alle Angebote zum Thema
biindelt

Prozess lauft

Senator fur Umwelt, Bau und Verkehr

Handlungsfeld: Barrierefreie Mobilitat

Nummer
Laufende MaRnahme

Stand April 2017

Stand Dezember 2017

113
Beschaffung barrierefreier Busse und
Bahnen fur den Offentlichen
Personennahverkehr.

Zustandig BSAG
Wird im Rahmen der verfliigbaren Mittel umgesetzt

Grad der Umsetzung (in %): 100%
Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:

Anmerkung: Keine
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114
Herstellung der baulichen Barrierefreiheit
in allen Bahnhdofen.

Zusténdig 52
Wird derzeit im Rahmen des Nahverkehrsplans des
ZVBN thematisiert

Grad der Umsetzung (in %): 80% der SPNV-
Stationen im Land Bremen erflillen die Anforderungen
Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: etwa 2025
Anmerkung:

Als barrierefrei gelten Stationen mit 76 cm hohen
Bahnsteigen, die barrierefrei erreichbar sind

115
Barrierefreie Fahrzeuge im
Schienengebundenen
Personennahverkehr

Zusténdig 52
Siehe 114

Grad der Umsetzung (in %): ca. 65% der
Zugleistungen werden mit barrierefreien Fahrzeugen,
die den , TSI PRM* entsprechen, erbracht.

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: etwa 2025
Anmerkung:

Als barrierefrei gelten Fahrzeuge, die nach den , TSI
PRM* (europaische Richtlinie zur Barrierefreiheit)
zugelassen worden sind.

116
Der Verkehrsentwicklungsplan Bremen
2025 sieht MaRnahmen zur Reduzierung
bestehender Barrieren im 6ffentlichen
Verkehrsraum vor. Problembereiche
sollen erfasst und Vorschléage zur
Beseitigung aufgenommen werden.

Zustandig 5
Wird im Rahmen der verfligbaren Mittel umgesetzt

Grad der Umsetzung (in %): Es wurde keine
konkrete Zielmarge vorgegeben, daher ist eine
Angabe zum Umsetzungsgrad nicht méglich.
Bezogen auf das in 2017 angelaufene Programm
»=Querungshilfen“ sind bisher von in 2017 untersuchten
MalRnahmen (13) 4 fertiggestellt.

Fir 2018 ist als Planzahl die Umsetzung von 11
MalRnahmen vorgesehen sowie die Planung von 5
MalRnahmen. Wird die Zielerfullung am
Jahresprogramm gemessen, sind das in 2017 rd.
31 %.

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:
Fortlaufendes Projekt ohne absehbares Ende
Anmerkung:

An der Reduzierung bestehender Barrieren wird
kontinuierlich gearbeitet. Im Jahr 2017 konnten an
mehreren Stellen Querungsdefizite durch die
Einrichtung von baulichen Querungshilfen beseitigt
werden. Ebenfalls wurden bestehende Signalanlagen
mit Blindenleiteinrichtungen ergéanzt. Diese
MalRnahmen werden kontinuierlich auch in den
kommenden Jahren fortgesetzt.
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Handlungsfeld: Bauen & Wohnen

Nummer )
Laufende MaRnahme Stand April 2017 Stand Dezember 2017

Grad der Umsetzung (in %): 100% (Die Vorgaben

Im Rahmen des Sozialen Wohnungsbaus ist der Bau

S delrlgchaffun von von rollstuhlgerechten Wohnungen seit Jahren ein des Beschlusses zum 3. WRP wurden umgesetzt).
At ergchten Wohnur? o besonderes Ziel. Dies ist dem Entwurf der Vorlage zum | £€itliche Prognose der Zielumsetzung: Laufend
g g 3. Wohnraumférderungsprogramm noch einmal Anmerkung: _Es wurden bisher 59 R-Wohnungen
Rahmen des SR B A geschaffen (siehe Senatsvorlage 14.11.2017 zur
Wohnungsbauférderungsprogramms. Zustandig 7 Wohnraumférderung). Alle anderen geférderten

Wohnungen sind barrierefrei

Senator fur Wirtschaft, Arbeit und Hafen

Handlungsfeld: Barrierefreie Mobilitat

Nummer .
L aufende MaRnahme Stand April 2017 Stand Dezember 2017
Schulung der M%tgbeiterinnen und : : Graq der Umsetzung (in %): 100%
Mitarbeiter der Eahren Bremen: Am 22. und 27.10.2015 haben die Schulungen bei der | Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Laufend
Stedingen GmbH, um behinderte BSAG stattgefunden. Schulungen erfolgen regelméaRig. | Anmerkung: _
’ . Schulungen erfolgen regelmafig.
Menschen zu unterstitzen.




Handlungsfeld: Arbeit und Beschaftigung
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Nummer
Laufende MalRhahme

Stand April 2017

Stand Dezember 2017

139
Arbeitsmarktprogramm PLUS
(Arbeitsmarkt-programm fur
schwerbehinderte Menschen in
Kooperation mit den Tragern der
Arbeitsvermittlung im Land Bremen, § 16
SchwbAV) weiterfuihren.

Das Arbeitsmarktprogramm Plus lauft noch bis zum
31.12.2017. Das AVIB befindet sich aktuell in den
konkreten Gesprachen zur Neuauflage. Das AMP soll
weiter entwickelt werden, u.a. soll ein zusatzlicher
Schwerpunkt fir schwerbehinderte Auszubildende
gelegt werden.

Grad der Umsetzung (in %): 90%

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Im Februar
wird die Deputation mit der Verlangerung des
Programms um 4 Jahre bis Ende 2021 befasst
(Umfang: 3,2 Mio Euro).

Anmerkung:

Forderungen werden ab 01.01.2018 fortgesetzt; es
gibt keinen Forderstopp.

142
Initiative Inklusion Handlungsfeld 1
(Berufs-orientierung fur
schwerbehinderte Schulerinnen und
Schiler) umsetzen.

Das Bundesprogramm ist ausgelaufen, 2016/2017

konnten letztmals Mittel des Bundes akquiriert werden.

Die intensiven Diskussionen mit SKB und der BA zur
dauerhaften Fortfihrung dauern an.

Grad der Umsetzung (in %): 100 (bezogen auf die
Umsetzung des Bundesprogramms)

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: BO
Mafl3nahmen fiir Zielgruppen sollen auch kinftig - in
Regie von SKB - umgesetzt werden. Eine Beteiligung
von AVIB ist nicht sicher.

Anmerkung: Die MaRnahmen des Bundesprogramms
enden zum Ende des laufenden Schuljahrs
(2017/2018). Bezogen auf die Fortsetzung einen
Umsetzungsstand anzugeben, hangt davon ab, wie
eine Beteiligung des AVIB in die Bewertung einflieRen
soll: SKB und Magistrat planen bereits jetzt eine BO-
Mal3nahme fir Schiler mit Handicap ohne AVIB
(insoweit 100 %). Bislang konnte eine Verstandigung
Uiber eine Beteiligung des AVIB nicht erreicht werden.
Die Gesprache mit SKB um eine Fortsetzung im Land
Bremen dauern an (insoweit 30%).
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143
Initiative Inklusion Handlungsfeld 2
(Neue Ausbildungsplatze fur
schwerbehinderte junge Menschen)
umsetzen.

Umsetzung ist erfolgt
Das Handlungsfeld wurde umgesetzt. Es wurden (bzw.
werden teilweise aktuell noch) 22 Ausbildungsplatze
gefordert. Damit wurde das vom BMAS vorgegebene
Ziel von 10 Ausbildungsplatzen deutlich Gbertroffen. Es
wird angestrebt, dass die sehr guten Erfahrungen und
Erfolge aus dem Bundesprogramm im Rahmen der
Neuauflage des Arbeitsmarktprogramm Plus ab 2018
mit Mitteln der Ausgleichsabgabe fortgesetzt werden.

Grad der Umsetzung (in %): 100% (bezogen auf die
Umsetzung des Bundesprogramms)

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Im Februar
wird die Deputation mit der Verlangerung des
Arbeitsmarkt-Programms um 4 Jahre bis Ende 2021
befasst (Umfang: 3,2 Mio Euro).

Anmerkung: Gegenstand des
Arbeitsmarktprogramms werden kiinftig auch
Ausbildungsplatze sein. Das AVIB strebt an, auf diese
Weise im Jahr bis zu 8 Azubis und im Gesamtzeitraum
insgesamt bis zu 32 Ausbildungsverhaltnisse zu
fordern. Eine Forderung ist insoweit ab 01.01.2018
moglich.

144
Initiative Inklusion Handlungsfeld 3
(Neue Arbeitsplatze fiir altere
schwerbehinderte Menschen) umsetzen.

Es ist keine Fortsetzung seitens des Bundes
vorgesehen. Aufgrund der erreichten Ergebnisse, die
nicht Gberzeugt haben, ist auch keine Fortfiihrung mit

Mitteln der Ausgleichsabgabe des Landes vorgesehen.

Grad der Umsetzung (in %): 100 (bezogen auf die
Umsetzung des Bundesprogramms)

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:
Abgeschlossen (Bundesprogramm) bzw. laufend
(Arbeitsmarktprogramm).

Anmerkung:

Neue Arbeitsplatze fir altere Menschen werden auch
kunftig im Rahmen des Arbeitsmarktprogramms
gefordert; die Forderbedingungen des
Arbeitsmarktprogramms sind gro3zlgiger, als die
Bundesvorgaben, so dass das ausgelaufene
Bundesprogramm aufgefangen wird.

145
Arbeitsgemeinschaftstreffen der Partner
vom Amt flr Versorgung und Integration

und dem Senator fur Wirtschaft, Arbeit
und Hafen im Bereich der Forderung der
Teilhabe schwerbehinderter Menschen
am Arbeitsleben weiterfiuhren.

Umsetzung lauft
Ein Treffen ist im Herbst dieses Jahres — ggf. - mit
einem Schwerpunkt verstarkter Offentlichkeitsarbeit
geplant.

Grad der Umsetzung (in %): 0%

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Offen
Anmerkung:

An der Einberufung der AG soll festgehalten werden;
dies setzt jedoch die Besetzung einer Stelle bei WAH
voraus.




Amt fur Versorgung und Integration

Handlungsfeld: Arbeit und Beschaftigung
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Nummer
Laufende MalRhahme

Stand April 2017

Stand Dezember 2017

139
Arbeitsmarktprogramm PLUS
(Arbeitsmarkt-programm fur
schwerbehinderte Menschen in
Kooperation mit den Tragern der
Arbeitsvermittlung im Land Bremen, 8§ 16
SchwbAV) weiterfuihren.

Das Arbeitsmarktprogramm Plus lauft noch bis zum
31.12.2017. Das AVIB befindet sich aktuell in den
konkreten Gesprachen zur Neuauflage. Das AMP soll
weiter entwickelt werden, u.a. soll ein zuséatzlicher
Schwerpunkt fir schwerbehinderte Auszubildende
gelegt werden.

Grad der Umsetzung (in %): 90%

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Bis Mitte
Februar 2018 werden die Formalien erledigt sein, ein
nahtloser Ubergang und Start soll zum 01.01.2018
erfolgen.

Anmerkung:

Férderungen werden ab 01.01.2018 fortgesetzt; es
gibt keinen Forderstopp.

140
Pramierung der Einfihrung eines
betrieblichen
Eingliederungsmanagements: Jahrliche
Durchfiihrung eines Wettbewerbs und
Auszeichnung.

Durch die gefestigte Rolle des BEM in der Arbeitswelt
als zu-nehmend selbstverstandliches Instrument soll
auf eine Pramierung kunftig verzichtet werden.

Grad der Umsetzung (in %): 100%
Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Erledigt

Anmerkung:
Es erfolgt absehbar keine Ausschreibung mehr.

141
Arbeit der Integrationsberater
sicherstellen.

Die Vertrage mit den Integrationsfachdiensten, die die
Integrationsberater eingestellt haben, laufen bis zum
31.12.2018. In Bremerhaven erfolgt eine Aufstockung
um eine halbe Stelle auf eine VZStelle (vgl. Zi. 24). Das
AVIB setzt sich dafir ein, dass auch tber 2018
hinausgehend, die Integrationsberater weiter tatig sind.
Die Weiterentwicklung wird vorangetrieben.

Grad der Umsetzung (in %): 100%

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Erledigt
Anmerkung:

Die aufgestockten Vertrage auf eine VZ-Stelle in
Bremerhaven sind bis 2020 verléangert worden.
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142
Initiative Inklusion Handlungsfeld 1
(Berufs-orientierung fur
schwerbehinderte Schulerinnen und
Schiiler) umsetzen.

Das Bundesprogramm ist aus-gelaufen, 2016/2017
konnten letztmals Mittel des Bundes akquiriert werden.
Die intensiven Diskussionen mit SKB und der BA zur
dauerhaften Fortfihrung dauern an.

Grad der Umsetzung (in %): 100 (bezogen auf die
Umsetzung des Bundesprogramms)

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: BO
Mafl3nahmen fir Zielgruppen sollen auch kinftig - in
Regie von SKB - umgesetzt werden. Eine Beteiligung
von AVIB ist nicht sicher.

Anmerkung:

Die MalRnahmen des Bundesprogramms enden zum
Ende des laufenden Schuljahrs (2017/2018). Bezogen
auf die Fortsetzung einen Umsetzungsstand
anzugeben, hangt davon ab, wie eine Beteiligung des
AVIB in die Bewertung einfliel3en soll: SKB und
Magistrat planen bereits jetzt eine BO-Maf3nahme fir
Schuiler mit Handicap ohne AVIB (insoweit 100 %).
Bislang konnte eine Verstandigung tber eine
Beteiligung des AVIB nicht erreicht werden. Die
Gesprache mit SKB um eine Fortsetzung im Land
Bremen dauern an (insoweit 30%).

143
Initiative Inklusion Handlungsfeld 2
(Neue Ausbildungsplatze fur
schwerbehinderte junge Menschen)
umsetzen.

Umsetzung ist erfolgt
Das Handlungsfeld wurde umgesetzt. Es wurden (bzw.
werden teilweise aktuell noch) 22 Ausbildungsplatze
gefordert. Damit wurde das vom BMAS vorgegebene
Ziel von 10 Ausbildungsplatzen deutlich tbertroffen. Es
wird angestrebt, dass die sehr guten Erfahrungen und
Erfolge aus dem Bundesprogramm im Rahmen der
Neuauflage des Arbeitsmarktprogramm Plus ab 2018
mit Mitteln der Ausgleichsabgabe fortgesetzt werden.

Grad der Umsetzung (in %): 100 (bezogen auf die
Umsetzung des Bundesprogramms)

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Im Februar
wird die Deputation mit der Verlangerung des
Arbeitsmarkt-Programms um 4 Jahre bis Ende 2021
befasst (Umfang: 3,2 Mio Euro).

Anmerkung: Gegenstand des
Arbeitsmarktprogramms werden kiinftig auch
Ausbildungsplatze sein. Das AVIB strebt an, auf diese
Weise im Jahr bis zu 8 Azubis und im Gesamtzeitraum
insgesamt bis zu 32 Ausbildungsverhaltnisse zu
fordern. Eine Forderung ist insoweit ab 01.01.2018
maglich.
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144
Initiative Inklusion Handlungsfeld 3
(Neue Arbeitsplatze fur altere
schwerbehinderte Menschen) umsetzen.

Es ist keine Fortsetzung seitens des Bundes
vorgesehen. Aufgrund der erreichten Ergebnisse, die
nicht tberzeugt haben, ist auch keine Fortfiihrung mit

Mitteln der Ausgleichsabgabe des Landes vorgesehen.

Grad der Umsetzung (in %): 100 (bezogen auf die
Umsetzung des Bundesprogramms)

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:
Abgeschlossen (Bundesprogramm) bzw. laufend
Arbeitsmarktprogramm).

Anmerkung: Neue Arbeitsplatze fur altere Menschen
werden auch kinftig im Rahmen des
Arbeitsmarktprogramms gefordert; die
Forderbedingungen des Arbeitsmarktprogramms sind
groR3zligiger, als die Bundesvorgaben, so dass das
ausgelaufene Bundesprogramm aufgefangen wird.

Handlungsfeld: Schutz der Persdnlichkeitsrechte

Nummer
Laufende MalRhahme

Stand April 2017

Stand Dezember 2017

193
Information an die Trager von
Behinderten-Beratungsstellen und
Wohneinrichtungen tber das Angebot
der Traumaambulanz, damit diese von
Gewalt betroffenen behinderten Frauen
hinreichend genutzt wird.

Bei der Erarbeitung des Landesaktionsplans wurde im
TEEK uber das Angebot berichtet, die Behinderten-
Beratungsstellen waren vertreten. Eine schriftliche
Information an die Behinderten-Beratungsstellen steht
noch aus.

Im Rahmen des 1. Fachgespraches zur Versorgung
von Menschen mit geistiger Behinderung und
zusétzlichen psychischen Beeintrachtigungen am
18.03.2015 wurde Uber das Angebot der Trauma-
Ambulanzen informiert.

Grad der Umsetzung (in %):

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:
Anmerkung:

Federflhrend ist die Senatorin fir Soziales, Jugend,
Frauen, Integration und Sport; hier wird nach
Absprache mit Frau Laubstein tber den
Umsetzungsstand berichtet.
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Senatorin fur Wissenschaft, Gesundheit und Verbraucherschutz

Handlungsfeld: Erziehung und Bildung

Nummer
Laufende MalRhahme

Stand April 2017

Stand Dezember 2017

131
Das Thema Inklusion in allen
Hochschulen konzeptionell verankern
(Zielsetzung).

Grad der Umsetzung (in %): 50%
Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Laufend

Anmerkung:

132
Den rechtlichen Rahmen an die
Erfordernisse der UN-BRK anpassen
(Zielsetzung).

Grad der Umsetzung (in %): 20%

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Absprachen
im 1. Quartal 2018

Anmerkung:

Handlungsfeld: Gesundheit und Pflege

Nummer
Laufende MalRhahme

Stand April 2017

Stand Dezember 2017

154
Bei Neubau von Arzt- und
Psychotherapiepraxen oder
Neuzulassung von Arztinnen, Arzten und
Psychotherapeutinnen,
Psychotherapeuten prift die zustéandige
Stelle, ob § 50 Absatz 2 Nummer 9 der
Bremischen Landesbauordnung
eingehalten wurde.

Hierzu gibt es keine neuen Erkenntnisse. Die
Gesundheitsbehdrde hat darauf keinen direkten
Einfluss.

Grad der Umsetzung (in %): Kann nicht angegeben
werden, da keine Zustandigkeit bzw. Einflussnahme
von SWGV.

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Dto.
Anmerkung: Die KVHB wurde von SWGV in
Wirdigung des Anschreibens von Dr. Steinbrtick vom
16. Mai 2017 an Dr. Hermann im April und erneut im
November 2017 kontaktiert mit der Bitte, sich am
Stadtfuhrer ,Barrierefreies Bremen® zu beteiligen und
entsprechende Arztpraxen aufzunehmen.

155
Das Herstellen der Barrierefreiheit in den
Kliniken bei Neubau-MafRnahmen.

Diese Umsetzung ist eine Aufgabe der
,Selbstverwaltung’ und somit eine Angelegenheit der
Krankenhauser selbst und der Bremischen
Krankenhausgesellschaft. Die Gesundheitsbehdrde
setzt sich weiterhin fur das Herstellen der
Barrierefreiheit ein.

Grad der Umsetzung (in %): Keine Angabe
Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:
Anmerkung:

Bei allen Bescheiden zur Investitionsférderung wird
die Auflage erteilt, dass die Barrierefreiheit zu
bericksichtigen ist.
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156
Weiterentwicklung der Psychiatriereform
ein-schlieRlich des Ausbaus ambulanter

Hilfen und von Home Treatment
Angeboten......
(siehe LAP Seite 90)

Uber die Begleitgruppe Psychiatrie werden die
Modellprojekte zur sektortibergreifenden Behandlung,
zum Hometreatment und zur Einrichtung
gemeindepsychiatrischer Verbiinde unterstitzt. Die
Weiterentwicklung der Psychiatriereform in Bremen
verlauft aber langsamer, als von der
Gesundheitsbehdrde gewiinscht. Daher stellt sie im
Haushalt 2016 und 2017 Modellgelder zur Verfiigung.
Diese sollen daflir eingesetzt werden, ein Nachtcafé
aufzubauen, regionale Krisenintervention zu erproben
und die Vernetzung von stationaren und teilstationaren
und ambulanten Angeboten zu verbessern. Dies soll
insbesondere Menschen zu Gute kommen, die der
wegen der Vielfalt ihrer Problemlagen lange im
Krankenhaus bleiben missen oder in geschlossenen
Heimen aul3erhalb Bremens untergebracht werden.

Grad der Umsetzung (in %): Keine Angabe
Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:
Anmerkung:

Uber die Begleitgruppe Psychiatrie werden die
Modellprojekte zur sektortibergreifenden Behandlung,
zum Hometreatment und zur Einrichtung
gemeindepsychiatrischer Verblnde unterstitzt. Die
Weiterentwicklung der Psychiatriereform in Bremen
verlauft aber langsamer, als von der
Gesundheitsbehdrde gewiinscht. Daher stellt sie in
den Haushalten 2016/2017 und 2018/2019
Modellgelder zur Verfugung. Diese sollen dafir
eingesetzt werden, niedrigschwellige Krisenangebote
aufzubauen, regionale Krisenintervention zu erproben,
die Vernetzung von stationaren und teilstationaren und
ambulanten Angeboten zu verbessern und die
Einstellung von Genesungsbegleiter*innen zu férdern.
Dies soll insbesondere Menschen zu Gute kommen,
die wegen der Komplexitat ihrer Problemlagen lange
im Krankenhaus bleiben missen oder in
geschlossenen Heimen aul3erhalb Bremens
untergebracht werden
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An alle Ressorts

Nummer
Laufende MalRhahme

Stand Dezember 2017

147
Beschaftigungsquote von
mindestens 6 %.

Senatorin fur Finanzen als federfihrendes Ressort:

Grad der Umsetzung (in %): 100%

Zeitliche Prognose der Zielumsetzunag:

Laufend (Beschéaftigungsquote 2016: 6,97)

Anmerkung: Ermittlung der Quote im Rahmen des jahrlichen Anzeigeverfahrens an die Agentur fur Arbeit.
Selbst gesetztes Ziel des Senats Uber die IGV: 6%. Gesetzliche Quote: 5%.

148
Unterstitzung der
Beschaftigung von Menschen
mit Behinderungen in
Werkstétten fur behinderte
Menschen gemal § 141 SGB
IX.

Senatorin fur Soziales, Jugend, Frauen, Integration und Sport

Grad der Umsetzung (in %):

Ziel 1: Vermittlung auf den allgemeinen Arbeitsmarkt von Werkstattbeschaftigten; Ergebnis fur Dauerhaften
Ubergang auf den allg. Arbeitsmarkt unter 1 Prozent. Ergebnis fir Ausgelagerte Arbeitsplatze zwecks
Vorbereitung auf den Ubergang auf den allg. Arbeitsmarkt bei 4,11 Prozent.

(Messbar durch Erfassung der Ubergange und des AuRenarbeitsbereiches der WfbM im Land Bremen durch die
Agentur fur Arbeit).

Ziel 2: Ubergang von der Tagesforderstatte zur WfbM; Ergebnis unter 1 Prozent.

Ziel 3: Starkere Nutzung des personlichen Budgets nach § 17 SGB Xll im Arbeitsbereich; Ergebnis unter 1
Prozent.

Ziel 4: Fortbildung und Qualifizierung im Arbeitsbereich mit Anerkennung; Ergebnis 100 Prozent.

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:

Ziele 1 bis 3 sind nur mittel- bis langfristig starker umsetzbar.

Anmerkung: Grad und zeitliche Prognose der Zielumsetzung werden ab 2018 durch die neuen Vorgaben des
BTHG, hier insbesondere die Anderen Leistungsanbieter nach 8 60 SGB IX und § 61 SGB IX Budget fir Arbeit,
mit beeinflusst.

Senatorin fir Finanzen

Grad der Umsetzung (in %): 100%

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Laufend

Anmerkung: Jahrliche Uberpriifung der erteilten Auftrage im Rahmen des Anzeigeverfahrens an die Agentur fir
Arbeit.

Senator fur Inneres

Grad der Umsetzung (in %):
Zeitliche Prognhose der Zielumsetzung:
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o Anmerkung: Antwort Inneres: Das Ressort sucht laufend nach weiteren Méglichkeiten, tber die schon
bestehende Kooperation hinaus, Beschéaftigung fir Menschen mit Behinderung in Werkstétten fur behinderte
Menschen (Werkstatt Bremen) zu finden

Senator fur Justiz und Verfassung
e Grad der Umsetzung (in %):
e Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:

e Anmerkung:

Senatorin fur Kinder und Bildung
e Grad der Umsetzung (in %0):
e Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:

e Anmerkung:

Senator fur Kultur

e Grad der Umsetzung (in %): Nicht zu erheben

e Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:

o Anmerkung: Auftrage werden i.d.R. nach dem Vergaberecht an den wirtschaftlichsten Bieter vergeben
(abhangig von Rechtstragerstruktur)
Die Stadtbibliothek vergibt regelmaRig Auftrage an die Werkstatt Bremen
Kooperation des Nachbarschaftshauses mit Martinsclub/ Werkstatt Bremen (Radioprojekte mit Beschéftigten in
den Raumen des Nachbarschaftshauses)
Focke-Museum: Fur beschaftigte gehérlose Kollegen werden Besprechungstermine mit
Gebardendolmetscherin organisiert; Kollegen werden in Gebardensprache geschult

Senator fur Umwelt, Bau und Verkehr
e Grad der Umsetzung (in %):
e Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:

e Anmerkung:
Keine systematische Kooperation etabliert - Inanspruchnahme bei Bedarf

Senator fur Wirtschaft, Arbeit und Hafen
e Grad der Umsetzung (in %): 100%
e Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Laufend

e Anmerkung:
Die senatorische Behérde vergibt im Jahr etwa bis zu 5 Auftréage. Die Zahl der Auftrage des Gesamtressorts (mit
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den Gesellschaften, insbesondere wfb und bremenports) beléauft sich geschétzt auf mehrere Hundert/Jahr. Diese
Auftrage bewegen sich Uberwiegend im Bereich Stadtentwicklung bzw. Hafeninfrastruktur. Auftrdge aus diesen
Bereichen durften berwiegend nicht relevant fir Vergaben an WfbM sein. Die Vorgabe des § 141 SGB IX und
die dazu ergangene Bremische Richtlinie werden beachtet.

Amt fur Versorgung und Integration
e Grad der Umsetzung (in %0):
e Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:

e Anmerkung:

Senatorin fur Wissenschaft, Gesundheit und Verbraucherschutz
e Grad der Umsetzung (in %):
e Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:
e Anmerkung:

Nummer
Laufende MalRhahme

Stand April 2017 Stand Dezember 2017

182
Umsetzungen in den
Internetauftritten der

Bremischen Verwaltung —
KoGls:

Die Internetauftritte der
Bremischen Verwaltung
verwenden zunehmend Texte
in Leichter Sprache und
Videos in Deutscher
Gebardensprache.

Senatorin fur Soziales, Jugend, Frauen, Integration und Sport

e Grad der Umsetzung (in %): Ca. 70%

e Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Voraussichtlich Januar
2018

e Anmerkung: Gebardenvideos sind auf den Internetauftritten
Soziales, Amt fir Soziale Dienste, der Werkstatt Bremen und der
ZGF verdffentlicht. Es fehlen das Sportamt und die Bremer Bader
Informationen in Leichter Sprache sind auf den Internetauftritten
Soziales, Amt fir Soziale Dienste, der Werkstatt Bremen und der
ZGF verdffentlicht. Es fehlen das Sportamt und die Bremer Bader

Antwort Inneres:

Im Ressort Senator fir Inneres wurden
bisher folgende MalRnahmen umgesetzt:
Senatorische Dienststelle, Polizei,
Stadtamt, Statistisches Landesamt: Text
in leichter Sprache vorhanden, Polizei
daruiber hinaus auch Gebardenvideo. Die
Feuerwehr hat bisher noch keine
Maflinahme umgesetzt.

Antwort Umwelt, Bau und Verkehr: o
Zustandig 130-2 Senatorin fur Finanzen

Erledigt e Grad der Umsetzung (in %): 85 %
o Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Laufend
AVIB / Hr. Geduldig: e Anmerkung: Von allen 26 KoGls-Auftritten, die zur Senatorin fur
Die geforderten MalRnahmen wurden Finanzen gehdren, sind auf lediglich 4 Auftritten der Text in Leichter
umgesetzt. Ein Text in leichter Sprache Sprache und die Gebardensprachevideos nicht umgesetzt. Ein
steht zur Verfiigung und das geforderte Auftritt wird demnéchst abgeschaltet und fir die anderen drei
Gebardensprachvideo ist eingestellt. Aulftritte ist die Beauftragung der Texte erfolgt, die Beauftragung der
Videos erfolgt als néchstes
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Senator fur Inneres

e Grad der Umsetzung (in %): 87,5 %

e Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: 1. Hbj. 2018

e Anmerkung:
Senatorische Dienststelle, Polizei und Feuerwehr haben beide
Maflinahmen umgesetzt,
Statisches Landesamt hat den Text im leichter Sprache,
die Dienststellen Birger-, Migrations- und Ordnungs-amt haben auf
ihren Seiten im Serviceportal Bremen leichte Sprache umgesetzt
und das dortige Gebardenvideo mit allgemeinen Hinweisen/Hilfen.

Senator fur Justiz und Verfassung
e Grad der Umsetzung (in %): 70%

e Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Ende 2017

o Anmerkung: Hinsichtlich der tibrigen Internetauftritte der
Bremischen Justiz sind die Mittel fir einen barrierefreien
Internetauftritt bewilligt und fur die JVA und an einigen Gerichten
bereits umgesetzt worden. Bis Jahresende ist mit einer vollstéandigen
Zielumsetzung zu rechnen.

Senatorin fur Kinder und Bildung
e Grad der Umsetzung (in %):
e Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:
e Anmerkung:

Senator fur Kultur

e Grad der Umsetzung (in %): 70%

e Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Im Jahresverlauf 2018
wird angestrebt

e Anmerkung:
VHS, Stadtbibliothek und Musikschule sind zwar Eigenbetriebe der
FHB, arbeiten aber nicht mit Kogis
Homepage der Kulturbehorde enthalt leichte Sprache und
Gebéardensprache. Leichte Sprache vorhanden bei Stadtbibliothek,
Denkmalpflege, Landesarché&ologie und Staatsarchiv. Bei den drei
Letztgenannten auch Navigationsvideos in Gebardensprache.




42

Inhaltliche Videos in Gebardensprache sind fiir Denkmalpflege,
Staatsarchiv und Landesarchaologie sowie Stadtbibliothek, VHS und
Musikschule in Vorbereitung, mit unterschiedlichen
Umsetzungsgraden

Senator fur Umwelt, Bau und Verkehr

Grad der Umsetzung (in %): Der Umsetzungsgrad schwankt von
92% (leichte Sprache) zu 85% (Gebardensprachvideo)

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: 2018 soll die Quote bei
100% sein /(leichte Sprache) sowie vollstandiger Einbezug der
Amter.

Anmerkung: Zum Teil bestehen mehrere themenspezifische
Internetauftritte der Amter/Betrieb, die nicht alle mit
Gebardensprachvideo ausgeristet sind.

Senator fur Wirtschaft, Arbeit und Hafen

Grad der Umsetzung (in %): 100%

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Laufend
Anmerkung: Auf den Internetseiten von AVIB, Hafenamt und
senatorischer Behorde finden sich Videos in Deutscher
Gebardensprache und Texte in Leichter Sprache.

Amt fur Versorgung und Integration

Grad der Umsetzung (in %): 100%

Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:

Anmerkung: Gebardensprachvideo seit 10/2013; Text in Leichter
Sprache seit 11/2015

Senatorin fir Wissenschaft, Gesundheit und Verbraucherschutz

Grad der Umsetzung (in %):
Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:
Anmerkung:
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Nummer
Laufende Malihahme

Stand Dezember 2017

183
Barrierefreie Information und
Kommunikation fur Menschen
mit Sinnesbehinderungen und
kognitiven Einschrankungen
verbessern.
Siehe LAP

Allgemeine Aussage des Senats:

Der Senat fordert bereits den Gebrauch der Leichten Sprache, um denjenigen Personen, die die gewohnten
rechtlichen Formulierungen nicht verstehen kénnen, eine Hilfestellung zu geben. Das Thema ,Leichte
Sprache® ist daher in der bremischen Verwaltung bereits Teil der Aktivitaten, um Barrieren im Umgang mit der
Verwaltung abzubauen.

Senatorin fur Finanzen

e Grad der Umsetzung (in %): Keine Angabe

e Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Laufend

e Anmerkung:
Fortbildungen sowie Mdglichkeiten des Kompetenzerwerbs und -ausbaus zum Thema ,Leichte Sprache®,
insbesondere in blrgernahen Bereichen, werden seit 2014 regelmaRig im Fortbildungsprogramm der Senatorin fiir
Finanzen angeboten und mit einem Mitarbeiter/-in des Buros fiur Leichte Sprache der Lebenshilfe Bremen
durchgefihrt. Daneben findet das Thema im Modul ,Sprache und Verwaltung® in der Qualifizierungsreihe Diversity
Management ,Vielfaltige Potenziale fordern und nutzen® laufend Berucksichtigung. Erstmals in diesem Jahr wurde ein
Vortrag sowie ein Workshop zum Thema ,Optimierte Sprache* fiir die Mitglieder/-innen und stellvertretenden
Mitglieder/-innen der Prifungsausschiisse angeboten. Berlcksichtigung Analphabetismus im Fortbildungsprogramm,:

- Juni 2015: Vortrag zum Thema ,Analphabetismus — was geht mich das an”

- jahrlich: Veranstaltung ,Erkennen, ansprechen, informieren — Umgang mit funktionalen Analphabeten im

Kundenkontakt*
- Juni 2017: Fachtagung ,Soziale Ungleichheit und Diversity“; Forum zum Thema ,,Analphabetismus unter
Erwachsenen®

Die Themen ,Leichte Sprache“ und ,,Analphabetismus® werden auch weiterhin fester Bestandteil in dem
Fortbildungsprogramm der Senatorin fur Finanzen fir die Verwaltung der FHB sein.
Des Weiteren erfolgen aktuell die Umsetzungen auf Basis der Bremischen Barrierefreie Informationstechnik-
Verordnung (BremBITV 2.0), indem auf der Startseite des Internet- oder Intranetangebots einer Behérde im Sinne des
8 9 Absatz 1 Satz 1 des Bremischen Behindertengleichstellungsgesetzes gemaf Anlage 2 Informationen zum Inhalt,
Hinweise zur Navigation sowie Hinweise auf weitere in diesem Auftritt vorhandene Informationen in Deutscher
Gebardensprache und in Leichter Sprache bereitzustellen sind.
Angebote in Leichter Sprache sollen jedoch bisherige Texte und Formulare nicht komplett ersetzen, sondern kdnnen
aufgrund ihrer mangelnden Rechtssicherheit nur als zusétzliches Angebot fir Menschen mit geringer Lesekompetenz
bereitgestellt werden.
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Finanzamter:

Verfassung von Steuerbescheiden in burgernaher, leicht lesbarer Sprache ist nur bundeseinheitlich moglich, da hier
Systeme des KONSENS-Verbundes zum Einsatz kommen. Auf Bundesebene existiert hierzu eine Arbeitsgruppe zur
Erstellung eines birgerfreundlichen Steuerbescheides. Der Stand der Arbeiten hierzu ist jedoch nicht bekannt.

Grad der Umsetzung: unbekannt / Zeitliche Prognose: nicht vor 2020

Im Ubrigen wird nach dem Merkblatt fiir blinde und sehbehinderte Menschen und Menschen mit einer Hor- und/oder
Sprachbehinderung (Stand 10/2015) gearbeitet. / Grad der Umsetzung: 100 %

Geb&audemanagement:
Immobilien Bremen:
Nach & 3 BremLBO sollen bei der Instandhaltung und Anderung baulicher Anlagen die Belange Behinderter
berticksichtigt werden. Bei der Planung von Neubauten und grof3en Um- oder Erweiterungsbauten soll grundséatzlich die
Norm DIN 18040 (Barrierefreies Bauen - Planungsgrundlagen - Teil 1: 6ffentlich zugéangliche Gebaude) beachtet
werden. Grof3e Um- und Erweiterungsbauten sind nach der Begriindung zum Bremischen
Behindertengleichstellungsgesetz solche mit Gesamtkosten von mehr als einer Million EURO. Vor Planung und
Durchfuihrung von sonstigen Umbaumalnahmen, insbesondere in Verbindung mit Instandsetzungs- /
Sanierungsmafinahmen, muss die Frage nach einer barrierefreien Ausfiihrung fir mobilitatseingeschrankte und
behinderte Personen ebenfalls im Sinne des Bremischen Behindertengleichstellungsgesetzes geklart werden.

- Damit werden die in MaBhahme 183 des Landesaktionsplans im Rahmen der glltigen Rechtsvorschriften von IB

laufend umgesetzt.

Als Einzelmaflinahmen wurden benannt:

-Der Aufzug des Finanzamtes Bremerhaven verfligt Gber Druckkndpfe mit tastbarer Profilschrift. Auch ist dort eine
Ansage des Geschosses vorhanden.

-Der Aufzug von IB verfiigt tber Druckknopfe mit tastbarer Profilschrift. Auch ist dort eine Ansage des Geschosses
vorhanden. In der AuRenfassade ist eine Sprechanlage eingebaut. Mit der Wahl der Telefonnummer kann Kontakt
mit den hinterlegten Beschéftigten aufgenommen werden. Wahrend der Offnungszeiten ist der freie Zugang zum
Gebaude bis zum Empfangsbereich méglich. Der Empfangsbereich ist durchgehend besetzt, so dass auf die
Installation einer Klingel verzichtet werden kann. Aufgrund der Einrichtung des Empfangsbereichs als zentraler
Anlaufpunkt fir Besucher und Kunden, wird von dort die Lenkung der Besucherstréme organisiert und koordiniert.
Zum Teil werden die Besucher am Empfang oder am Fahrstuhl in den jeweiligen Geschossen abgeholt.

-Das Aus- und Fortbildungszentrum beabsichtigt, in diesem Jahr die Hinweisschilder bzw. Wegweiser im
Eingangsbereich der Blocke B und C zu aktualisieren. Dabei sollen Beschilderungen in tastbarer Profilschrift und
Brailleschrift entsprechend berticksichtigt werden.

Diese MalRBnahme hat noch nicht begonnen und soll im 4. Quartal 2018 zum Abschluss gebracht werden.
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Senatorin fur Soziales, Jugend, Frauen, Integration und Sport
e Grad der Umsetzung (in %): 20%
e Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: offen
e Anmerkung:
Die Anforderungen, Bescheide, Broschiiren und Informationen in birgernaher, leicht lesbarer, Leichter Sprache und auf
Tontragern als Audiodatei zur Verfligung zu stellen, sind insgesamt noch nicht erftillt.
v' Broschiren und Informationen zum Betreuungsrecht sind in Leichter Sprache vorhanden
v Die praxisorientierte Checkliste zur Unterstiitzung von seh-, hor- oder sprachbehinderten Menschen bei
Behordenkontakten und das Merkblatt fur blinde und sehbehinderte Menschen und Menschen mit HOr- und/oder
Sprachbehinderung wurde mehrfach veréffentlicht
Beteiligung an der Bereitstellung von Hard- und Software zur barrierefreien Ubertragung von Dokumenten fiir blinde
und sehbehinderte Personen im Land Bremen gemaR der Bremischen Verordnung tiber barrierefreie Dokumente —
BremVBD.

Senator fur Inneres
e Grad der Umsetzung (in %):
e Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:

e Anmerkung:

Senator fur Justiz und Verfassung
e Grad der Umsetzung (in %):
e Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:

e Anmerkung:

Senatorin fur Kinder und Bildung
e Grad der Umsetzung (in %):
e Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:

e Anmerkung:

Senator fur Umwelt, Bau und Verkehr
e Grad der Umsetzung (in %):
e Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:
e Anmerkung: Prufung erfolgt noch und wird nachgereicht
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Senator fur Kultur

e Grad der Umsetzung (in %):

e Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:

e Anmerkung: Stadtbibliothek - Im Bedarfsfall werden Menschen mit Sinnesbehinderungen und kognitiven
Einschrankungen von den Beschéftigten der Stadtbibliothek im Einzelgesprach tber die Funktion und
Nutzungsregelungen der Stadtbibliothek informiert
Thealit - Kooperation mit Crazy Run Bremen

Senator fur Wirtschaft, Arbeit und Hafen

e Grad der Umsetzung (in %): Laufend

e Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: Laufend

e Anmerkung:

Die senatorische Behdrde wird in Kirze flachendeckend mit der Software versorgt, die fur die Erstellung barrierefreier
Informationen bendtigt wird. Kolleginnen und Kollegen werden nach der Installation auf die bestehenden
diesbezlglichen Bestimmungen (BremVBD, BremBITV, BremEgovG) und die bestehenden Fortbildungs- und
Informationsangebote durch die IT-Stelle hingewiesen.

In den Dienststellen des Senators fur Wirtschaft, Arbeit und Hafen Zweite Schlachtpforte 3, HutfilterstraRe 1-5,
Langenstral3e 2-4, Stresemannstral3e 48 befindet sich mindestens ein barrierefreier Zugang, Aufzug und WC. Die
Zugange in die Buros sind barrierefrei gestaltet. Ergonomische Arbeitsplatze werden bei Bedarf barrierefrei
eingerichtet. Grad der Umsetzung 100 %.

Das elektronische Dokumentenmanagement VIS wurde beim SWAH eingeflihrt. Das Programm ist nicht barrierefrei
und ergonomisch. Die Barrierefreiheit und Ergonomie des in der FHB flachendeckend einzusetzenden elektronischen
Dokumentenmanagementsystems VIS wird federfuhrend durch die Senatorin fiir Finanzen vorangetrieben.

Grad der Umsetzung 0 %

Amt fur Versorgung und Integration
e Grad der Umsetzung (in %): 75%
o Zeitliche Prognose der Zielumsetzung: schwer einzuschatzen — zwei Jahre
e Anmerkung: Nicht erfullt sind die Punkte: Kurse in Leichter Sprache anbieten und Broschiren in Audiodateien
anbieten.

Senatorin fir Wissenschaft, Gesundheit und Verbraucherschutz
e Grad der Umsetzung (in %):
e Zeitliche Prognose der Zielumsetzung:
e Anmerkung:
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